
Ñß¨îÜÂð 1. 
ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð 

¡Æðáäððçëð è÷ ¦¨î çððÙððò¸ð¨îäððçëð ¡ðè÷, ¸ð÷ ãðçÃðô ¡ðòÂð çð÷ãðð 

ÚððüµÚðð £ÃÑððÇÐð, òãðÃðÜÂð ¡ðòÂð ãððÑðÜðµð÷ òãðäâð÷æðÂð ¨îÜÃð÷. 

¡Æðáäððçëððµð÷ ¸ðÐð¨î ¡ùÀÙð òçÙðÆð Úðð ÃðÄãðãð÷ÄÚððÐð÷ ¡Æðáäððçëððµðó 

ãÚðð®Úðð ÑðôÁóâðÑßÙððÂð÷ çððüò±ðÃðâðó, „¡Æðáäððçëð ÙèÂð¸ð÷ Üðæ¾àðµÚðð 

çðüÑðÄðóµÚðð çãðØððãð ãðøòäðæ¾Úððüµðó ¡ðòÂð ¨îðÜÂððüµðó òµðò¨îÃçðð èð÷Úð.‟ 

 ¡ÆðáãÚðãðçÆððüµð÷ Ñß¨îðÜ : 

 ØððüÀãðâðäððèó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð :- 

• ¸Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð £ÃÑððÇÐððµðó çððÏðÐð÷ ®ðð¸ð±ðó Ùððâð¨îóµðó ¡çðÃððÃð ¡ðòÂð £ÃÑððÇÐððµð÷ ¨îðÚðá ¡ðòÂð £ÃÑððÇÐððµð÷ òãðØðð¸ðÐð ×ðð¸ððÜ 

ÚðüëðÂð÷çðð¿ó èð÷Ãð÷, ¡äðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷âðð „ØððüÀãðâðäððèó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð‟ ¡çð÷ ÙèÂðÃððÃð. 

• £Çð. ¡Ùð÷òÜ¨îð ãð ÚðôÜð÷òÑðÚðÐð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð. £Çð : ¡Ùð÷òÜ¨îð, ýü±âðüÀ, Ô ðÐçð   
• Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷âðð Laissez Faire ¡ðòÂð Self-managed economy ¡çð÷èó ÙèÂðÃððÃð. 

  

 ãðøòäðæ¾Úð÷ :- 

1. ®ðð¸ð±ðó Ùððâð¨îó è©¨î è÷ ØððüÀãðâðäððèóµð÷ ÙðõâðØðõÃð ãðøòäðæ¾Úð ¡ðè÷. 

2. £Ìðð÷±ð, ãÚðãðçððÚð £ØððÜÂðó, òÐðãðÀ Úððçðü×ðüÏðóµð÷ òÐðÂðáÚð Ùððâð¨î çãðÃðüëðÑðÂð÷ ³ð÷¤ äð¨îÃðð÷. 

3. ò¨üîÙðÃð ¿ÜòãðÂÚððµðó ÑßòªîÚðð Ùðô©ÃðÑðÂð÷ µððâðÃð÷. ÙèÂð¸ð÷µð Ãðó çðÜ¨îðÜó èçÃðêð÷ÑððÑððçðõÐð Ùðô©Ãð ¡çðÃð÷. ÙèÂðõÐð ØððüÀãðâðäððèóâðð `Ùðô©Ãð 

¡ÆðáãÚðãðçÆðð‟ (Market Oriented Economy) ¡çð÷èó ÙèÂðÃððÃð. 

4. ¡äðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷ÙðÏÚð÷ Ùðô®ÚðÃð: ÐðÒîð òÙðúòãðÂÚððµÚðð è÷ÃðõÐð÷ £ÃÑððÇÐð ¨÷îâð÷ ¸ððÃð÷. 

  

 Çð÷æð :- 

1. ØððüÀãðâðäððèó ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ùðôú÷ ¡ðòÆðá¨î çðÄð÷µð÷ ¨ü÷îÍó¨îÜÂð èð÷¤Ðð ¡ðòÆðá¨î òãðæðÙðÃðð ãððÁÃð÷.  
2. ¸ððçÃðóÃð ¸ððçÃð ÐðÒîð ¨îÙðòãðÂð÷ è÷ ÑßðÆðòÙð¨î £òÉæ¾ ¡çðâÚððÐð÷ ±ðÜó×ðó, ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó, ¨îðÙð±ððÜ ¨îâÚððÂð, ÑðÚððáãðÜÂð ý. çððÙððò¸ð¨î ãð 

¡ðòÆðá¨î çðÙðçÚððüµðð òãðµððÜ ¨÷îâðð ¸ððÃð Ðððèó. 

3. µðøÐðóµÚðð ãðçÃðõüµð÷ ÑßÙððÂð ãððÁõÐð ¸ðóãðÐððãðäÚð¨î ãðçÃðõüµÚðð £ÃÑððÇÐðð¨îÀ÷ Çõâðáêð èð÷¤ äð¨îÃð÷. òãð¨îçðÐðäðóâð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷çðð¿ó èó ×ðð×ð 

³ððÃð¨î ¿Ý äð¨îÃð÷. 

 

¡Æðáäððçëð  

MPSC-PSI-STI-ASO                       अथवव्यवस्था          Reliable Academy® 

 çðãðáçððÏððÜÂð  ¡Æðá ãÚðãðçÆð÷µð÷ ãð±ðóá¨îÜÂð ãð÷±ðãð÷±ðúÚðð ÑðÏÇòÃðÐð÷ ¨÷îâðó ¸ððÃð÷  ÑðÂð ¸ðð±ðòÃð¨î ãðù¨÷îÐð÷ ÚððçðïüÇØððáÃð ¨÷îâð÷âðó ãÚðð®Úðð 

ÙðèÃãððµð÷ çðÙð¸ðâðó  ¸ððÃð÷ Ãð÷ ÑðõÁóâð ÑßÙððÂð÷ ¡ðè÷.  

1) òãð¨îòçðÃð  ¡ÆðáãÚðãðçÆðð : ¸Úðð  ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð ÑßÃðó  ÇÜÀð÷ýá £ÃÑðÐÐð (GNI µÚðð ¡ð³ððÜðãðÜ) 12235 Àðùâðçðá Ñð÷åð ¸ððçÃð ¡çð÷âð 

ÃÚððâðð òãð¨îòçðÃð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ÙèÂðÃððÃð. £Çð. ¡Ùð÷òÜ¨îð , ¡ðùç¾÷ôòâðÚðð , ¸ðÑððÐð  

2)òãð¨îçðÐðòäðâð   ¡ÆðáãÚðãðçÆðð : ¸Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð ÑßÃðó  ÇÜÀð÷ýá £ÃÑðÐÐð (GNI µÚðð ¡ð³ððÜðãðÜ) 12235 Àðùâðçðá Ãð÷ 1005 

ÀðùâðçðáÑð÷êðð ¸ððçÃð ¡çð÷âð ÃÚððâðð  òãð¨îçðÐðäðóâð  ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ÙèÂðÃððÃð. £Çð. ØððÜÃð  åóâð¨îð µðóÐð  

3) ¡òãð¨îòçðÃð   ¡ÆðáãÚðãðçÆðð : ¸Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð ÑßÃðó  ÇÜÀð÷ýá £ÃÑðÐÐð (GNI µÚðð ¡ð³ððÜðãðÜ)  1005 ÀðùâðçðáÑð÷êðð ¨îÙðó  ¡çð÷âð 

ÃÚððâðð   ¡òãð¨îòçðÃð   ¡ÆðáãÚðãðçÆðð  ÙèÂðÃððÃð. £Çð. òçðÜóÚðð,¨îðü±ðð÷ , çðôÇðÐð  
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 çðÙðð¸ðãððÇó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð (Socialist Economy) :- 

  

 

 

 

 

 

 ãðøòäðæ¾Úð÷ :- 

1. £ÃÑððÇÐððµðó çððÏðÐð÷ çðÜ¨îðÜó Ùððâð¨îóµðó ¡çðÃððÃð. ÙèÂð¸ð÷µð Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð çððãðá¸ðòÐð¨î êð÷ëððµð÷ ãðµðáçãð ¡çðÃð÷. çððÏðÐð 

çððÙðô±ßóµðð ãððÑðÜ çðÙðð¸ð òèÃððçðð¿ó èð÷Ãðð÷. 

2. £ÃÑðÐÐð ¡ðòÂð çðüÑðÄðó×ðÉâðµð÷ ¨îÜðÜ ¨îÜÂð÷, £Ìðð÷±ð çðôÝ ¨îÜÂð÷ ý. ×ðð×ðÃð òÐðÂðáÚð ³ð÷ÂÚððµð÷ çãððÃðüëÚð ãÚð©ÃðóüÐðð ÐðçðÃð÷. 

3. ãðçÃðõ ãð çð÷ãððüµð÷ £ÃÑððÇÐð ãðøÚðò©Ãð¨î ÐðÓÚððçðð¿ó èð÷Ãð Ðððèó. çðãðá ¡ðòÆðá¨î òÐðÂðáÚð çðÜ¨îðÜ ³ð÷Ãð÷.  

4. ÙðõâðØðõÃð ±ðÜ¸ð÷µÚðð ãðçÃðõ çðãððáïüÐðð ¨îÙðóÃð ¨îÙðó ò¨üîÙðÃðóÃð ãð ò¨îÙððÐð ÑßÙððÂððÃð ÑßðÑÃð ¨îÝÐð Ç÷ÂÚððµðð òÐðÂðáÚð ¨÷îâðð ¸ððÃðð÷. 

5. ãðçÃðõ ãð çð÷ãððüµð÷ £ÃÑððÇÐð, ãðð¾Ñð, ò¨üîÙðÃðó ý. ×ðð×ðó ×ðð¸ððÜ ÚðüëðÂð÷ãðÜ ¡ãðâðü×ðõÐð ÐðçðõÐð ÃÚðð×ðÉâðµð÷ òÐðÂðáÚð äððçðÐð ³ð÷Ãð÷. 

6. çððÙððò¸ð¨î ãð ¡ðòÆðá¨î çðÙðÃðð ÑßçÆððòÑðÃð ¨îÜÂÚððµÚðð Çöæ¾óÐð÷ èó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ¸ððçÃð £ÑðÚðô©Ãð ¿ÜÃð÷. 

  

 òÙðå ¡ÆðáãÚðãðçÆðð :- 

• ØððüÀãðâðäððèó ¡ðòÂð çðÙðð¸ðãððÇó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð Úðð Çð÷èð÷üÙðÏðóâð Çð÷æð ¾ðúõÐð µððü±ðâÚðð ±ðôÂððüµðð çðÙðÐãðÚð çððÏðÂÚððµðð ÑßÚðÃÐð ¨îÜÂððñÚðð 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷âðð „òÙðå ¡ÆðáãÚðãðçÆðð‟ ¡çð÷ ÙèÂðÃððÃð. Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð çððãðá¸ðòÐð¨î ãð ®ðð¸ð±ðó êð÷ëððµð÷ çðè ¡òçÃðÃãð ¡çðÃð÷. 

• £Çð. ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð. çðôÝãððÃðóâðð ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ØððüÀãðâðäððèó ãðøòäðæ¾Úð÷ ãððÁóçð âðð±ðâðó èð÷Ãðó. 

  

 òãð¨îòçðÃð ãð òãð¨îçðÐðäðóâð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð :- 

 

• ¡Ùð÷òÜ¨îð, ýü±âðüÀ, ¸ðÙðáÐðó, ÔðÐçð, ¸ðÑððÐð, ¡ðùç¾à÷òâðÚðð ýÃÚððÇó Üðæ¾à÷ òãð¨îòçðÃð ±ð¾ðÃð Ùðð÷ÀÃððÃð. òãð¨îòçðÃð ¡ÆðáãÚðãðçÆððüÙðÏÚð÷ 

ÇÜÀð÷ýá Üðæ¾àóÚð £ÃÑðÐÐððµð÷ Ùðð÷¿÷ ÑßÙððÂð, Ùðð÷¿Úðð ÑßÙððÂððãðÜóâð ¡ðøÌðð÷ò±ð¨îó¨îÜÂð, äðèÜó¨îÜÂð, çððêðÜÃð÷µð÷ ¸ððçÃð ÑßÙððÂð, ³ð¾Ãðð 

¸ðÐÙðÇÜ ãð ÙðöÃÚðõÇÜ ý. âðêðÂð÷ òÇçðõÐð Úð÷ÃððÃð. 

• ØððÜÃð, ÙÚððÐðÙððÜ, Ñððò¨îçÃððÐð, åóâðü¨îð Ãðçð÷µð ¡ðòÔ ¨îð ãð ÇòêðÂð ¡Ùð÷òÜ¨÷îÃðóâð ×ðèôÃð÷¨î Ç÷äð è÷ òãð¨îçðÐðäðóâð Úðð ±ð¾ðÃð Ùðð÷ÀÃððÃð. 

òãð¨îçðÐðäðóâð ¡ÆðáãÚðãðçÆððüÙðÏÚð÷ ãðÜóâð âðêðÂð÷ ¨îÙðó ÑßÙððÂððÃð òÇçðõÐð Úð÷ÃððÃð. Ùððëð èó Üðæ¾à÷ ¡ðÑðâÚðð çðÙðçÚðð ÇõÜ ¨îÜÂÚððçðð¿ó 

çðÃðÃð ÑßÚðÃÐðäðóâð ¡çðÃððÃð. ÙèÂðõÐð ÚððüÐðð `¡òãð¨îòçðÃð‟ ò¨üîãðð `¡âÑðòãð¨îòçðÃð‟ ÙèÂðÂÚðð¦÷ãð¸ðó `òãð¨îçðÐðäðóâð‟ ò¨üîãðð 

`òãð¨îðçðð÷ÐÙðô®ð‟ ÙèÂðÂð÷ ¸ððçÃð Úðð÷±Úð ¿ÜÃð÷. 

 

ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð èó òÙðå ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ÙèÂðõÐð 

¡ð÷ú®ðâðó ¸ððÃð÷. ¨îðÜÂð ÚððÙðÏÚð÷ ØððüÀãðâðäððèó ãð 

çðÙðð¸ðãððÇó ¡äðð Çð÷Ðèó ¡ÆðáãÚðãðçÆððüµðó ãðøòäðæ¾Úð÷ 

¡ðÁúÃððÃð. çãððÃðüëÚððÐðüÃðÜ ¸ð÷ãèð Ç÷äððüµÚðð çðãððáïü±ðóÂð 

¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçððµðó Ïðð÷ÜÂð÷ Üð×ðòãðÂÚððçð çðôÝãððÃð »ððâðó, 

Ãð÷ãèð Ç÷äððÃðóâð ØððüÀãðâð×ðð¸ððÜ ¡òãð¨îòçðÃð ¡ãðçÆð÷Ãð 

èð÷Ãðð. ÑðÜüÃðô ÑððÚððØðõÃð çðüÜµðÐððüµÚðð òãð¨îðçððçðð¿ó 

¡ðãðäÚð¨î ØððüÀãðâððµðó ±ðÜ¸ð Ùððëð ®ðõÑð ¸ððçÃð èð÷Ãðó. 

¡äððãð÷úó çððãðá¸ðòÐð¨î êð÷ëððµÚðð ÙððÏÚðÙððÃðõÐð ¡ðòÆðá¨î  

òãð¨îðçð çððÏÚð ¨îÜÂð÷ ¡ðãðäÚð¨î èð÷Ãð÷. ãð ÃÚððâðð ¡ÐðôçðÝÐð ØððÜÃððÐð÷ ÑßðÙðô®ÚððÐð÷ çðÙðð¸ðãððÇó ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðð çãðó¨îðÜ ¨÷îâðð. Ãðçð÷µð ýÃðÜ 

£ÃÑððÇ¨î ãð çð÷ãððêð÷ëððüÙðÏÚð÷ ®ðð¸ð±ðó êð÷ëððâðð µððâðÐðð Ç÷ÂÚððµðð ÑßÚðÃÐð ¨÷îâðð. çðôÝãððÃðóµÚðð ¨îðúðÃð ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð çðÙðð¸ðãððÇó 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷âðð ¸ððçÃð ¸ðãðúµðó èð÷Ãðó. ÙèÂð¸ð÷µð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µð÷ ®ðð¸ð±ðó êð÷ëððµÚðð ÃðôâðÐð÷Ãð çððãðá¸ðòÐð¨î êð÷ëððâðð ¸ððçÃð ÙðèÄãð èð÷Ãð÷. 

1990-91 µÚðð ¡ðòÆðá¨î £ÇðÜó¨îÜÂððÐðüÃðÜ Ùððëð ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãðóâð ØððüÀãðâðäððèó ãðøòäðæ¾Úð÷ ãððÁóçð âðð±ðâðó. ÑðòÜÂððÙðó 

¡òâð¨îÀµÚðð ¨îðúðÃð çððãðá¸ðòÐð¨î êð÷ëððµðð èúõèúõ çðü¨îð÷µð èð÷Ãð ¡ðè÷ ãð ®ðð¸ð±ðó êð÷ëððµðð òãðçÃððÜ èð÷Ãð ¡ðè÷. Úðð ãÚðòÃðòÜ©Ãð ØððÜÃðóÚð 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð ýÃðÜèó ¡ðÂð®ðó ¨îðèó ãðøòäðæ¾Úð÷ ¡ðè÷Ãð. 

• ¸Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãð £ÃÑððÇÐððµðó çððÏðÐð÷ çðÜ¨îðÜµÚðð ÙèÂð¸ð÷µð çððãðá¸ðòÐð¨î Ùððâð¨îóµðó 

¡çðÃððÃð ¡ðòÂð £ÃÑððÇÐððµð÷ ¨îðÚðá ãð òãðØðð¸ðÐð çðÜ¨îðÜÙððÒáîÃðµð èð÷Ãð÷, ¡äðð 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷âðð „çðÙðð¸ðãððÇó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð‟ ¡çð÷ ÙèÂðÃððÃð. Úðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷ÙðÏÚð÷ 

Ç÷äððÃðóâð ØððüÀãðâððãðÜ ãðøÚðò©Ãð¨î Ùððâð¨îóè©¨î ÑßçÆððòÑðÃð èð÷¤ äð¨îÃð Ðððèó.  

• £Çð. ÜòäðÚðð, £ÄðÜ ¨îð÷òÜÚðð, µðóÐð, ¨îð÷ü±ðð, Ç. çðôÇðÐð ýÃÚððÇóüµðó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð 

çðÙðð¸ðãððÇó çãðÝÑððµðó ¡ðè÷. 

ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð  

MPSC-PSI-STI-ASO                       अथवव्यवस्था          Reliable Academy® 
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1. ¨öîæðó êð÷ëððµð÷ ÙðèÄãðÑðõÂðá çÆððÐð :–  

 

• çðôÝãððÃðóµÚðð ¨îðúðÃð ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷ÙðÏÚð÷ ¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçð ãð Üð÷¸ð±ððÜ òÐðòÙðáÃðóÃðóâð ãðð¾ð Úðð Çð÷Ðèó Çöæ¾óÐð÷ ¨öîæðó êð÷ëððµð÷ 

ÙðèÄãð çðãððáÃð ¸ððçÃð èð÷Ãð÷. ÑðÂð ÐðüÃðÜ èúõèúõ çÆðõâð Ç÷äððÐÃð±ðáÃð £ÃÑððÇÐððÃðóâð ¨öîæðó êð÷ëððµðð ãðð¾ð ¨îÙðó èð÷Ãð ¸ðð¤Ðð 2011-12 

ÙðÏÚð÷ Ãðð÷ 14.1 ¾©©ÚððüÑðÚðáïüÃð ®ððâðó ¡ðâðð èð÷Ãðð. ¡çð÷ ¡çðâð÷ ÃðÜó Üð÷¸ð±ððÜòÐðòÙðáÃðó ãð £ÇÜ òÐðãððáèðçðð¿ó ¡ð¸ðèó ¸ðãðúÑððçð 58 

¾©¨÷î âðð÷¨îçðü®Úðð ¡ãðâðü×ðõÐð ¡ðè÷. 

 
2. ¡çðüÃðôòâðÃð ¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçð :-  

 

• ±ð÷âÚðð çðð¿ ãðæððáÙðÏÚð÷ ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ðð÷ çðÙððÏððÐð¨îðÜ¨î ¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçðÇÜ çððÏÚð ¨÷îâðð ¡çðâðð ÃðÜó òãð¨îðçððµÚðð ÑððÃðúóÙðÏÚð÷ 

¡ðòÆðá¨î êð÷ëððÐðôçððÜ Øððø±ðð÷òâð¨î Ãðçð÷µð âðð÷¨îçðü®Úð÷ÐðôçððÜ Ùðð÷¿Úðð ÑßÙððÂððÃð òãðæðÙðÃðð ¡ðÁúÃð÷. Ç÷äððµÚðð ¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçððµðó ±ðÃðó 

¨îðèó òãðòäðæ¾ Üð¸ÚððüãðÜµð ¡ãðâðü×ðõÐð ¡ðè÷. Ãðçð÷µð êð÷ëððÙðÏÚð÷ òãðµððÜ ¨îÜÃðð ÃðöÃðóÚð¨î êð÷ëððµðð òãð¨îðçð ÇÜ 10 ¾©©ÚððüµÚðð 

¸ðãðúÑððçð ÃðÜ ÑßðÆðòÙð¨î êð÷ëððµðð òãð¨îðçðÇÜ Ðð÷èÙðóµð 2 Ãð÷ 4 ¾©©Úððüµðð ÇÜÙÚððÐð ¡ðÁúÃðð÷. ÑðòÜÂððÙð ¡ðòÆðá¨î òãðæðÙðÃðð ãððÁóçð 

âðð±ðÃð ¡ðè÷. ¡çð÷ ¡çðâð÷ ÃðÜó ¡ðòÆðá¨î òãðæðÙðÃð÷µðð çðôµð¨îðü¨î ÙèÂðõÐð ò±ðÐðó çðè±ðôÂð¨î òãðµððÜðÃð ³ð÷Ãðð 2011 µÚðð 

¡ð¨îÀ÷ãððÜóÐðôçððÜ µðóÐð, åóâðü¨îð, ×ßð»ðóâð, Ç. ¡ðòÔ¨îð, ÆððÚðâðûÀ ÚððçððÜ®Úðð ÙððÐðãðó òãð¨îðçð òÐðÇá÷äððü¨î ¸ððçÃð ¡çðÂððñÚðð Ç÷äððüµÚðð 

ÃðôâðÐð÷Ãð ØððÜÃððÃðóâð ¡ðòÆðá¨î òãðæðÙðÃðð ¨îÙðó ¡ðè÷. 

 
3.ØððüÀãðâððµðó £Ñðâð×ÏðÃðð :-  

 

• ¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçððµÚðð çðôÝãððÃðóµÚðð ¾ÑÑÚððÃð ØððüÀãðâððµðó ¨îÙðÃðÜÃðð ®ðõÑð ¸ððçÃð èð÷Ãðó. ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µÚðð òãð¨îðçðð×ðÜð÷×ðÜ 

ØððüÀãðâðòÐðòÙðáÃðóµðð ãð÷±ð Ç÷®ðóâð ãððÁÃð ±ð÷âðð. ¡ðòÆðá¨î £ÇðÜó¨îÜÂððÐðüÃðÜ ÃÚððâðð ¡ðÂð®ðó µððâðÐðð òÙðúðâðó. ÑðòÜÂððÙðó 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µÚðð òãð¨îðçððÃðóâð ®ðð¸ð±ðó êð÷ëððµð÷ ÙðèÄãð èúõèúõ ãððÁÃð µððâðâð÷ ¡ðè÷. ¡çð÷ ¡çðâð÷ ÃðÜó Ç÷äððüÃð±ðáÃð ØððüÀãðâðòÐðòÙðáÃðóµð÷ 

£òÉæ¾ ¨îÏðóèó ÑðõÂðáÃð: çððÏÚð »ððâð÷âð÷ Ðððèó. ÃÚððÙðôú÷ Ç÷äððüÃð±ðáÃð òÇãðçð÷üòÇãðçð ÑðÜ¨îóÚð ØððüÀãðâððãðÜóâð ¡ãðâðüò×ðÃãð è÷ ãððÁÃðµð ¡ðè÷. 

Ç÷äððüÃð±ðáÃð ×ðµðÃðóâðð µððâðÐðð Ç÷Âð÷ ãð ±ðüôÃðãðÂðõ¨î çðüçÆððüµðð òãð¨îðçð çððÏÚð ¨îÜÂð÷ Úðð ±ðð÷æ¾ó ØððüÀãðâð×ðð¸ððÜðµÚðð òãð¨îðçððçðð¿ó 

¡ðãðäÚð¨î ¡ðè÷Ãð. 

ãððòÂð¸ÚðòãðæðÚð¨î ¨îðÚðÇ÷ 

ØððÜÃðóÚð Øðð±ðóÇðÜó ¨îðÚðÇð (Indian Partnership Act) ý.çð.1932 

¨îðÙð±ððÜ Ððô¨îçððÐð ØðÜÑððýá ¨îðÚðÇð (Workers Compensation Act) ý.çð.1923 

Trade Union Act ý.çð.1947 

±ßðè¨î çðüÜêðÂð ¨îðÚðÇð (Consumer Protection Act) ý.çð.1986 

ØððÜÃðóÚð £Ìðð÷±ðüÏðÇð ¨îðÚðÇð (Indian Factory Act) ý.çð.1948 

Indian Contract Act ý.çð.1872 

Sale of Go0ds Act ý.çð.1930 

Indian Negotiable Instrument Act ý.çð.1881 

ÙðèðÜðæ¾à ç¾÷¾ ¨îð÷ - ¡ðùÑðÜ÷¾óãè ¡ù©¾ ý.çð.1960 

Industrial Disputes Act ý.çð.1948 

çðüÚðô©Ãð ØððüÀãðâðó çðüçÆðð ¨îðÚðÇð (Joint Stock Company Act) ý.çð.1956 

¡ÃÚððãðäÚð¨î ãðçÃðô ¨îðÚðÇð ý.çð.1985 

Indian Company Act ý.çð.1956 

Indian Patent Act ý.çð.1970 

Ùð©Ãð÷ÇðÜó òÐðÚðüëðÂð ¨îðÚðÇð (Monopoly Restrective Trade Practices Act) ý.çð.1969 
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 ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó êð÷ëð÷ :- ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãðóâð ¡ðòÆðá¨î òªîÚððüµðó çððÏððÜÂðÃð: 3 êð÷ëððüÙðÏÚð÷ òãðØðð±ðÂðó ¨îÝÐð 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µð÷ êð÷ëðóÚð ãð±ðóá¨îÜÂð ¨îÜÃððÃð. òÒîäðÜ (1933) Úðð Ãð¸ìððÐð÷ çðãðáÑßÆðÙð ÑßðÆðòÙð¨î, òÎÃðóÚð¨î, ÃðöÃðóÚð¨î ¡çð÷ êð÷ëðóÚð 

ãð±ðóá¨îÜÂð çðôµðòãðâð÷. òÒîäðÜÐð÷ ÑßðÆðòÙð¨î êð÷ëððÃð ¨öîæðó ¡ðòÂð òÎÃðóÚð¨î êð÷ëððÃð £Ìðð÷±ððüµðð çðÙððãð÷äð ¨÷îâðð, ÃðÜ £ãðáÜóÃð ¡ðòÆðá¨î 

òªîÚððüµðð çðÙððãð÷äð ÃðöÃðóÚð¨î êð÷ëððâðð çð÷ãððêð÷ëð ¨÷îâðð. ¨îð÷âðóÐð ©âðð¨áî (1905-1989) Úðð Ãð¸ìððÐð÷ ÃðöÃðóÚð¨î êð÷ëððâðð çð÷ãððêð÷ëð 

ÙèÂðõÐð çðü×ðð÷ÏðÂÚððçð çðôÝãððÃð ¨÷îâðó ¡ðòÂð ÃÚððÃð ÑßðÆðòÙð¨î ãð òÎÃðóÚð¨î êð÷ëððâðð ÑðõÜ¨î ¡çðÂððñÚðð ¡ðòÆðá¨î òªîÚððüµðð çðÙððãð÷äð ¨÷îâðð. 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó êð÷ëð÷ 

êð÷ëð÷ ÑßðÆðòÙð¨î òÎÃðóÚð¨î ÃðöÃðóÚð¨î 

Úðð êð÷ëððÃð 

¨îðÚð Ùðð÷ÀÃð÷? 

¡ðòÆðá¨î òªîÚðð ¸Úðð Ððøçðò±ðá¨î 

çëðð÷ÃððüÑððçðõÐð £ÃÑððÇÐð÷ ³ð÷ÃððÃð. 

¡ðòÆðá¨î òªîÚðð ¸Úðð Ððøçðò±ðá¨î £ÃÑððÇÐððüµð÷ 

ÝÑððüÃðÜ ýÃðÜ £ÃÑððÇÐððüÙðÏÚð÷ ¨îÜÃððÃð. 

ÑßðÆðòÙð¨î ãð òÎÃðóÚð¨î êð÷ëððâðð 

£ÃÑððÇÐð ¨îÜÂÚððçðð¿ó çððèðÚÚðØðõÃð 

¿ÜÂððñÚðð òªîÚðð 

£Çð. ¤çð, ¨îðÑðõçð, ÇõÏð £ÃÑððÇÐð, 

¨îð÷úçðð £Ã®ðÐðÐð 

çðð®ðÜ, ¨îðÑðÀ, ÇõÏð ÑððãðÀÜ, ãðó¾ð ÃðÚððÜ 

¨îÜÂð÷ 

ãððèÃðõ¨î, ÇúÂðãðúÂð, ¸ððòèÜðÃð, 

ãÚððÑððÜ 

ÑðÚððáÚðó Ðððãð÷ ¨öîæðó ãð çðüâð±Ðð êð÷ëð £Ìðð÷±ð êð÷ëð çð÷ãððêð÷ëð 

òãðØðð±ðãððÜ ãð±ðóá¨îÜÂð 

òãðØðð±ð ãðÂðáÐð êð÷ëð 

A ¨öîæðó, ãðÐð÷ ãð Ùððçð÷ÙððÜó ÑßðÆðòÙð¨î 

B ®ððÂð¨îðÙð ãð £Ã®ðÐðÐð òÎÃðóÚð¨î 

C £ÃÑððÇÐð 

D ãðó¸ð, ãððÚðõ, ×ððæÑð ãð ãððÃððÐðô¨õîâðÐð 

E ÑððÂðóÑðôÜãð¿ð, ±ð¾ðÜó, ¨îµðÜð ãÚðãðçÆððÑðÐð, ÑßòÃð×ðüÏððÃÙð¨î òªîÚðð 

F ×ððüÏð¨îðÙð 

G ³ðð¤¨î ãð ò¨îÜ¨îð÷ú ãÚððÑððÜ, Ùðð÷¾ðÜãððèÐð ãð ÇôÝçÃðó ÃðöÃðóÚð¨î 

H ãððèÃðõ¨î ãð çðð¿ãðÂð 

I òÐðãððçðãÚðãðçÆðð ãð ¡ÐÐðçð÷ãðð £ÑðªîÙð 

J ÙððòèÃðó ãð ÇúÂðãðúÂð 

K òãðÄðóÚð ¡ðòÂð òãðÙððçð÷ãðð 

L òÜ¡âð ýç¾÷¾ çð÷ãðð 

M ãÚððãðçððòÚð¨î, ãðøìððòÐð¨î ãð Ãððüòëð¨î £ÑðªîÙð 

N Ñßäððçð¨îóÚð ãð ¡ðÏððÜçð÷ãðð £ÑðªîÙð 

O äððçð¨îóÚð ÑßäððçðÐð ãð çðüÜêðÂð, çð©Ãðóµðó çððÙððò¸ð¨î çðôÜêðð 

P òäðêðÂð 

Q ÙððÐðãðó ¡ðÜð÷±Úð ãð çððÙððò¸ð¨î çð÷ãðð £ÑðªîÙð 

R ¨îâðð, ÙðÐðð÷Üü¸ðÐð 

S ýÃðÜ çð÷ãðð £ÑðªîÙð 

T ¨ôî¾ôü×ðçðüçÆðð çãðÃð:çðð¿ó µððâðãðÃð ¡çðâð÷âð÷ £ÑðªîÙð 

U çðóÙð÷Ñðâðó¨îÀóâð çðüçÆððüµð÷ £ÑðªîÙð 
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¨îð÷âðóÐð ©âðð¨áî (1905-1989) Úðð Ãð¸ìððÐð÷ 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷Ãðóâð òãðòãðÏð ¡ðòÆðá¨î òªîÚððüµÚðð òãð¨îðçððµð÷ 

Ü÷®ððâð÷®ðð çãðÝÑððÃð ¦¨î ÑßòÃðÙððÐð ÙððüÀâð÷. Úðð ÑßòÃðÙððÐððâðð 

©âðð¨áî ÙððùÀ÷âð ¡çð÷ ÙèÂðÃððÃð. äð÷¸ððÜó èð Ü÷®ðð âð÷®ð 

Çð®ðòãðâðð ¡ðè÷. Ü÷®ðð âð÷®ððµÚðð Ãðúðäðó ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µÚðð 

òãð¨îðçððµÚðð ¡ãðçÆð÷µð÷ 3 ¾ÑÑð÷ Çäðáòãðâð÷ ¡ðè÷Ãð. 
१. ÑßðÆðòÙð¨î ¡ãðçÆðð – çðôÝãððÃðóâðð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð 

¨öîæðóãðÜµð (agrarian) ¡ðÏððÜóÃð ¡çðâÚððÙðôú÷ 

Üð÷¸ð±ððÜòÐðòÙðáÃðóÃð çðãððáòÏð¨î ãðð¾ð ¨öîæðóêð÷ëððµðð ¡çðÃðð÷. 

òÎÃðóÚð¨î êð÷ëððµðð ãðð¾ð ÃðôâðÐð÷Ðð÷ ¨îÙðó ¡çðÃðð÷. 

२. òÎÃðóÚð ¡ãðçÆðð - £Ìðð÷±ðêð÷ëððµðð òãð¨îðçð èð÷Ãðð÷. 

¡ÆðáãÚðãðçÆðð ¡ðøÌðð÷ò±ð¨î ¡ÆðáãÚðãðçÆðð (industrial economy) 

×ðÐðÃð÷. ¨öîæðó êð÷ëððµðð ãðð¾ð ³ð¾Ãð ¸ððãðõÐð çð÷ãðð êð÷ëððµðð ãðð¾ð 

òÇçðõ âðð±ðÃðð÷. 

३. ÃðöÃðóÚð ¡ãðçÆðð - ¨öîæðó êð÷ëððµðð ãðð¾ð »ðÑðð¾ÚððÐð÷ ¨îÙðó 

èð÷Ãðð÷. £Ìðð÷±ð êð÷ëððµðð ãðð¾ð òçÆðÜ ÜðèÃðð÷, ÃðÜ çð÷ãððêð÷ëððµðð 

ãðð¾ð Ãðóãß ±ðÃðóÐð÷ ãððÁÃð ¸ððÃðð÷. Ãð÷ÆðõÐð ÑðôÁ÷ µðÃðôÆðá¨î êð÷ëððµðð 

ãðð¾ð òÇçðõ âðð±ðÃðð÷. 

• ¡çðÙððÐð ãðð¾ÑððµÚðð ¡ØÚððçððçðð¿ó ò±ðÐðó ±ðôÂððü¨î 

Ùðð÷¸ðÂÚððçðð¿ó ¦¨î ¡ðâð÷®ð ¨îðÁÃððÃð. êð-¡êððãðÜ ¨îÙðó 

£ÃÑðÐÐð ¡çðâð÷âÚðð âðð÷¨îðüµÚðð çðü®Úð÷ÑððçðõÐð ¸ððçÃð £ÃÑðÐÐð 

òÙðúòãðÂððñÚðð âðð÷¨îðüµð÷ ¦¨õîÂð âðð÷¨îçðü®Úð÷Ãðóâð ÑßÙððÂð 

ÙððüÀâð÷ ¸ððÃð÷ ãð Úð-¡êððãðÜ ÃÚððüµðð ¦¨õîÂð £ÃÑðÐÐððÃðóâð ãðð¾ð 

ÙððüÀâðð ¸ððÃðð÷. 

• ¸ðÜ çðãððáïüµÚðð £ÃÑðÐÐððÃð çðÙððÐðÃðð ¡çð÷âð, ÃðÜ 45
0
 

¡üäððÃðóâð çðÜú Ü÷®ððâð÷®ð ÃðÚððÜ èð÷Ãðð÷. ÑðÂð ¸ðÜ £ÃÑðÐÐððÃð 

òãðæðÙðÃðð ¡çð÷âð ÃðÜ Úðð Ü÷®ððâð÷®ððâðð ãðªîÃðð Úð÷Ãð÷. Úððâðð 

âððùÜ÷ü»ð ãðªîÜ÷æðð (Lorenze curve) ¡çð÷ ÙèÂðÃððÃð. 

¡ð¨öîÃðóÃð Çð®ðòãðâÚððÑßÙððÂð÷ ãðªîÜ÷æð÷µÚðð ãðÜóâð êð÷ëðÒîúðâðð 

A Ðððãð Ç÷ÃððÃð ãð ®ððâðóâð Øðð±ððâðð B Ðððãð Ç÷ÃððÃð. ÚððµÚðð 
ò¨üîÙðÃðóâðð ò±ðÐðó ±ðôÂððü¨î ÙèÂðÃððÃð. 

• ò±ðÐðó ±ðôÂððü¨î 0 ÙèÂð¸ð÷, ÃÚðð Ç÷äððÃð çðüÑðõÂðá ¡ðòÆðá¨î 

çðÙððÐðÃðð ¡ðè÷, ÃðÜ ò±ðÐðó ±ðôÂððü¨î 1 ÙèÂð¸ð÷ ÃÚðð Ç÷äððÃð 

çðãððáòÏð¨î ¡ðòÆðá¨î ÃðÒîðãðÃð ¡ðè÷. ò±ðÐðó ±ðôÂððü¨îðâðð 100 

शगनी, पांचमक गुणोत्तर आशण पाल्मा गुणोत्तर २०१० ते २०१५ मधील पाहणीनुसार 

शगनी शनदशेाांक  पांचमक गुणोत्तर  पाल्मा गुणोत्तर 

अमेररका  ४१.१ ९.१ २.० 

भारत  ३५.२ ५.३ १.५ 

नायजर ३४.० ५.४ १.४ 

नॉवे २५.९ ३.८ ०.९ 

प्राथशमक क्षेत्र  

तृतीयक क्षेत्र  

शव्दतीयक क्षेत्र  
चतुथवक क्षेत्र  

1 2 3 काळ 

र
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ील

  
य

ोग
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ान

 

©âðð¨áî ÙððùÀ÷âð  

ò±ðÐðó ±ðôÂððü¨î  

लॉरेझ वक्ररेषा   

उ
त्प

न्न
ात

ील
 व

ाट
ा 

100% 

100% 

        A  

शगनी गुणाांक g = 

     A + B  

उत्पन्न शमळशवणाऱ्या लोकाांच ेप्रमाण  

Ðð÷ ±ðôÂðâÚððçð ¡ðÑðâÚððâðð ò±ðÐðó òÐðÇ÷áäððü¨î òÙðúÃðð÷. ò±ðÐðó òÐðÇ÷áäððü¨î 0 ÙèÂð¸ð÷, ÃÚðð Ç÷äððÃð çðüÑðõÂðá ¡ðòÆðá¨î çðÙððÐðÃðð ¡ðè÷, ÃðÜ ò±ðÐðó 

òÐðÇ÷áäððü¨î 100 ÙèÂð¸ð÷ ÃÚðð Ç÷äððÃð çðãððáòÏð¨î ¡ðòÆðá¨î ÃðÒîðãðÃð ¡ðè÷. 
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Ñß¨îÜÂð 2. 
ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷çðÙðð÷Üóâð ¡ðãèðÐð÷ 

çðÐð 1947 ÙðÏÚð÷ ØððÜÃð çãðÃðüëð »ððâðð. ÃÚðð ãð÷úó ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ¡ÃÚðüÃð Ùðð±ððçðâð÷âðó èð÷Ãðó. ÇðòÜÍÚð, £ÑððçðÙððÜ ãð Üð÷±ðÜðýá 

ÚððüçððÜ®Úðð çðÙðçÚðð ±ðüØðóÜ çãðÝÑððµÚðð èð÷ÃÚðð. Úðð çðÙðçÚðð çðð÷ÀòãðÂÚððçðð¿ó òÐðÚðð÷¸ðÐð×ðÊ òãð¨îðçð, çðÙðð¸ðãððÇó çðÙðð¸ðÜµðÐðð, 

¨îâÚððÂð¨îðÜó Üð¸Úð Úðð çðü¨îâÑðÐððüµÚðð ×ðÜð÷×ðÜµð òÙðå ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µð÷ ÑßðÝÑð ò¨üîãðð ¡ðòÆðá¨î ãÚðãðèðÜ ÑðÊÃðó çãðó¨îðÜâðó. ÃÚððÙðôú÷ ØððÜÃðóÚð 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó Ñß±ðÃðó èúõèúõ èð÷Ãð ±ð÷âðó. 1951 (Ñðüµðãððòæðá¨î Úðð÷¸ðÐð÷µðó çðôÝãððÃð) Ãð÷ 2011 Úðð 60 ãðæððáÃð £Ìðð÷±ð, äð÷Ãðó, ãÚððÑððÜ ãð 

òãðÄð ý. êð÷ëððüÃð Ç÷äððµðó Ùðð÷¿Úðð ÑßÙððÂððÃð Ñß±ðÃðó »ððâðó. ÑðòÜÂððÙðó, ¡âÑðòãð¨îòçðÃð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷¨îÀõÐð òãð¨îçðÐðäðóâð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷¨îÀ÷ 

Ç÷äððµðó ãðð¾µððâð çðôÝ »ððâðó. 1991 ÑððçðõÐð ÐðãðóÐð ¡ðòÆðá¨î Ïðð÷ÜÂððµðð çãðó¨îðÜ ¨îÜÂÚððÃð ¡ðâðð. £ÇðÜó¨îÜÂð (Liberalistion) 

®ððçð±ðó¨îÜÂð (Privatisation) ¡ðòÂð ¸ðð±ðòÃð¨îó¨îÜÂð (Globalisation) èó òãð¨îðçðÐðóÃðóµðó òëðçðõëðó çãðó¨îðÜâÚðð ÐðüÃðÜ ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó 

ãð÷±ððÐð÷ Ñß±ðÃðó èð÷¤ âðð±ðâðó. ¦¨î £Ìðð÷ÐÙðô®ð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð (Emerging Econmomy) ÙðèðçðÄð÷µÚðð òÇäð÷Ðð÷ ãðð¾µððâð ¨îÜÂððÜó ¡ÆðáãÚðãðçÆðð 

ÙèÂðõÐð ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆðð ¸ð±ððÑðôÁ÷ ¡ðâðó. ÑðÂð ¸ð±ððÃðâÚðð òãð¨îòçðÃð Ç÷äððü×ðÜð÷×ðÜ ¡ðÑðâÚðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó ÃðôâðÐðð ¨÷îâðó ¡çðÃðð. 

¡ðÑðâÚðð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µÚðð çðÙðçÚðð, ¿ú¨î £òÂðãðð ¡ðòÂð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷ÑðôÁóâð ¡ðãèðÐð÷ Ñß¨îæððáÐð÷ ¸ððÂðãðÃððÃð. ÇðòÜÍÚð, ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó èó 

ÃÚððÃðóâð ¨îðèó ÙðèÄãððµðó ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷ÑðôÁóâð ¡ðãèðÐð÷ ¡ðè÷Ãð.  

ÇðòÜÍÚð (Poverty) 

ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷ çðÙðð÷Üóâð ò¨üîãðð ØððÜÃðóÚð òÐðÚðð÷¸ðÐð ¨îÃÚððáçðÙðð÷Üóâð çðãððáÃð Ùðð÷¿÷ ¡ðãèðÐð ÙèÂð¸ð÷ Ç÷äððÃðóâð çðÙðõú ÇðòÜÍÚððµð÷ 

£µµðð¾Ðð ¨îÜÂð÷ èð÷Úð. ØððÜÃðóÚð òÐðÚðð÷¸ðÐððµð÷ ¦¨î Ùðôú £òÉæ¾ ÙèÂð¸ð÷ ÇðòÜÍÚð £µµðð¾Ðð ÑðÂð è÷ £òÉæ¾ ±ð÷âÚðð 70 ãðæððáÃð çððÏÚð »ððâð÷ 

Ðððèó. ¡çð÷µð ÙèÂððãð÷ âðð±ðÃð÷. ØððÜÃððÃð ÇðòÜÍÚðð×ðÉâð çãððÃðüëÚðÑðõãðá ¨îðúðÃð ÇðÇðØððýá ÐððøÜð÷¸ðó, âðð÷¨îòèÃðãððÇó (±ðð÷Ñððú èÜó Ç÷äðÙðô®ð) 

ÚððüÐðó 19 ãÚðð äðÃð¨îðµÚðð äð÷ãð¾µÚðð ¨îðúðÃð òãðäâð÷æðÂð ¨÷îâð÷ ¡ðè÷. ØððÜÃðóÚð Üðæ¾àóÚð ¨îðû±ß÷çðÐð÷èó ÇðòÜÍÚððµÚðð ÑßäÐðð×ðð×ðÃð 1930 µÚðð 

Çäð¨îðÑðÚðáïüÃð µðúãðúó £ØððÜâÚðð. 1936 µÚðð Üðæ¾àóÚð òÐðÚðð÷¸ðÐð çðòÙðÃðóÐð÷èó (çÆððÑðÐðð çðôØððæðµðüÍ ×ðð÷çð, ¡ÏÚðêð Ñðü. ¸ðãððèÜâððâð Ðð÷èÝ) 

±ðòÜ×ðóÃð ¸ðóãðÐð ¸ð±ðÂððñÚðð âðð÷¨îðüµð÷ ¸ðóãðÐðÙððÐð £üµðòãðÂÚððµð÷ ÏÚð÷Úð çðÙðð÷Ü ¿÷ãðâð÷. 

ãÚðð®Úðð : ``¸ð÷ãèð ãÚð©Ãðó ¡ðÑðâÚðð ¨ôîü¾ôüò×ðÚððüµÚðð ¡ðãðäÚð¨î ±ðÜ¸ððüµðó çðôÊð ÑðôÃðáÃðð ÃÚððâðð òÙðúÂððñÚðð £ÃÑðÐÐððÃðôÐð ¨îÝ äð¨îÃð Ðððèó 

Ãð÷ãèð ÃÚððçð ÇðòÜÍÚð ÙèÂðÃððÃð‟‟ 

 

 ÇðòÜÍÚððµðó çðü¨îâÑðÐðð :- 

• 1970 µÚðð Çäð¨îðÃð Ñßð. òãð.Ùð. ÇðüÀ÷¨îÜ ¡ðòÂð Ððóú¨üî¿ ÜÆð ÚððüÐðó ÇÜÀð÷ýá ÇÜ 

òÇãðäðó 2,250 ¨îùâðÜó¸ð òÙðúãðõÐð Ç÷ÂððÜð ¡ðèðÜ ³ð÷ÂÚððýÃðÑðÃð £ÑðØðð÷±ð ®ðµðá 

¨îÜÂð÷ ¸ÚððüÐðð äð©Úð Ðððèó ÃÚððüÐðð `ÇòÜÍó‟ ò¨üîãðð `±ðÜó×ð‟ ÙððÐðâð÷. 

• ``¸Úðð ¡ãðçÆð÷Ãð çðÙðð¸ððÃðóâð ¨îðèó ³ð¾¨îðüÐðð ¡ÐÐð, ãðçëð, òÐðãððÜð, òäðêðÂð ãð 

¡ðÜð÷±Úð ÚððüçððÜ®Úðð ¸ðóãðÐððãðäÚð¨î ãðçÃðõ òÙðúÂð÷ ¡äð©Úð ¡çðÃð÷ ¡äðó ¡ãðçÆðð 

ÙèÂð¸ð÷ ÇðòÜÍÚð èð÷Úð‟‟  

• Ððð÷×ð÷âð ÑððòÜÃðð÷òæð¨î òãð¸ð÷Ãð÷ ¡ÆðáÃð¸ìð Àðù. ¡ÙðÃÚðá çð÷Ðð ÚððüµÚðð ÙðÃð÷, `` ¦®ððÌðð 

ãÚð©Ãðóâðð ÃÚððÐð÷ ¸ðð÷Ñððçðâð÷âÚðð ÙðõâÚððüÑßÙððÂð÷ ¸ð±ðÃðð Ðð Úð÷Âð÷ ÙèÂð¸ð÷ `ÇðòÜÍ‟ 

èð÷Úð‟‟. ò¨üîãðð ``çðôòçÆðÃðóÑððçðõÐð ÑðõÂðáÑðÂð÷ ãðüòµðÃð ¡çðÂð÷ ÙèÂð¸ð÷ `ÇðòÜÍ‟ èð÷Úð.‟‟ 
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• ÇðòÜÍÚð Çð÷Ðð Ñß¨îðÜ÷ âðêððÃð ³ð÷Ãðâð÷ ¸ððÃð÷. 

1. òÐðÜÑð÷êð ÇðòÜÍÚð (Absolute Poverty)  

2. 2. çððÑð÷êð ÇðòÜÍÚð (Relative Poverty) 

 

3. òÐðÜÑð÷êð ÇðòÜÍÚð (Absolute Poverty) :-  

• ¸Úððãð÷úó ÇðòÜÍÚððµðó Ùðð÷¸ðÂðó ¨îÜÃððÐðð ¨ôî¿âÚðð ÃðÜó „òÐðÜÑð÷êð ÙððÐð¨îðµðð‟ ãððÑðÜ ¨÷îâðð ¸ððÃðð÷. Ãð÷ãèð ÃÚððâðð òÐðÜÑð÷êð ÇðòÜÍÚð ¡çð÷ 

ÙèÂðÃððÃð. 1973-74 ÙðÏðóâð ÇðòÜÍÚð Ùðð÷¸ðÂÚððçðð¿ó òÐðÚðð÷¸ðÐð ¡ðÚðð÷±ððÐð÷ ¨ùîâðÜóÙðõâÚð è÷ ÙððÐð¨î ¿Üòãðâð÷.  

• £Çð. : ±ßðÙðóÂð Øðð±ððÃð ¸Úððâðð 2400 ¨ùîâðÜó òÙðúõ äð¨îÃð ÐððèóÃð Ãðð÷ ÇðòÜÍÚðÜ÷æð÷®ððâðó (Below Poverty Line) çðÙð¸ðâðð ¸ððýá. 

„2400 ¨ùîâðÜó ÙððÐð¨î‟ è÷ òÐðÜÑð÷êð ÙððÐð¨î ¡ðè÷. ò¨îÙððÐð Ñðð÷¾ ØðÜÂÚððçðð¿ó åóÙðüÃððâððèó 2400 ¨ùîâðÜó âðð±ðÃððÃð ¡ðòÂð 

±ðòÜ×ððâððèó 2400 ¨ùîâðÜóµð âðð±ðÃððÃð. ¦ãðÁ÷µð ¨îó åóÙðüÃð Ãð÷ òÙðúãðõ äð¨îÃððÃð ¡ðòÂð ±ðÜó×ð òÙðúãðõ äð¨îÃð Ðððèó. „ØððÜÃððÃð ÇðòÜÍÚð 

Ùðð÷¸ðÂÚððçðð¿ó òÐðÜÑð÷êð ÇðòÜÍÚð òãðµððÜðÃð ³ð÷ÃððÃð.‟ ¸ðð±ðòÃð¨î ×ðû¨îÇ÷®ðóâð ÑßòÃðãÚðò©Ãð ÑßòÃðòÇÐð „1.25 ÀðùâðÜ ªîÚðäð©Ãðó‟ è÷ òÐðÜÑð÷êð 

ÙððÐð¨î ãððÑðÜÃð÷. 

 

2. çððÑð÷êð ÇðòÜÍÚð (Relative Poverty) :-  

• Úðð çðü¨îâÑðÐð÷Ãð âðð÷¨îçðü®Úð÷Ãðóâð åóÙðüÃð ãð ±ðÜó×ð Úððüµðó ÃðôâðÐðð ¨îÝÐð ¦¨î çðÜðçðÜó ¨îðÁâðó ¸ððÃð÷. ÚððÐðüÃðÜ çðÜðçðÜóÑð÷êðð ¨îÙðó 

£ÃÑðÐÐð ¡çðÂððñÚðð âðð÷¨îçðü®Úð÷µð÷ ÑßÙððÂð òãðµððÜðÃð ³ð÷Ãðâð÷ ¸ððÃð÷. „ÃÚððµÚððÑð÷êðð èð ±ðÜó×ð‟ Úððâðð çððÑð÷êðÃðð ÙèÂððãð÷. ÚððÙðôú÷ çððÑð÷êð 

ÇðòÜÍÚð Ùðð÷¸ðÂðó ÑðÏÇÃðóÃð òãðòãðÏð ±ð¾ðüµðó £ÃÑðÐÐð ÑððÃðúó ãð £ÃÑðÐÐððµð÷ òãðÃðÜÂð òãðµððÜðÃð ³ð÷Ãðâð÷ ¸ððÃð÷. 

 ÇðòÜÍÚððµð÷ òÐðÇ÷áäððü¨î :- 

¡) £ÑððçðÙððÜóµðð òÐðÇ÷áäððü¨î (Hunger Index) :- 

• ÇðòÜÍÚððµðð çðãððáÃð ÙðèÄãððµðð òÐðÇ÷áäððü¨î ÙèÂð¸ð÷ £ÑððçðÙððÜ èð÷Úð. 

ÃÚððµð÷ Ùðð÷¸ðÙððÑð ¨îÜÂÚððçðð¿ó ¸ðð±ðòÃð¨î £ÑððçðÙððÜ òÐðÇ÷áäððü¨î 

¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. 

• International food Policy Research Institute (IFPRI) : èó 

çðüçÆðð GHI µð÷ Ùðð÷¸ðÙððÑð ¨îÜÃð÷. Úðð çðüçÆð÷âðð Wealthungerhilfe 

(¸ðÙðáÐðó) ¡ðòÂð Concern Worldwide (¡ðÚðâðáïüÀ) Úðð çðüçÆðð ÙðÇÃð 

¨îÜÃððÃð. 

• GHI ¨îðÁÃððÐðð ÃðóÐð ³ð¾¨îðüµðð òãðµððÜ ¨÷îâðð ¸ððÃðð÷. 

• ¦¨õîÂð âðð÷¨îçðü®Úð÷Ñðø¨îó ¨ôîÑðð÷æðÂððµð÷ Ñßð×ðâÚð 

• 5 ãðæððá®ððâðóâð ×ððâð¨îðüÙðÏðóâð ¨ôîÑðð÷æðÂððµð÷ ÑßÙððÂð 

• ×ððâðÙðöÃÚðõÇÜ (5 ãðæððá®ððâðóâð) 

• GHI èð 0 Ãð÷ 100 ÇÜÙÚððÐð Çäðáãðâðð ¸ððÃðð÷. òÐðÇ÷áäððü¨î 0 ÙèÂð¸ð÷ 

£ÑððçðÙððÜ ÐðçðÂð÷ ÃðÜ 100 ÙèÂð¸ð÷ ¡òÃð¸ððçÃð £ÑððçðÙððÜ ¡çðÂð÷. 

ÇðòÜÍÚððµð÷ ÑðòÜÂððÙð  

¡ðòÆðá¨î ÑðòÜÂððÙð  çððÙððò¸ð¨î ÑðòÜÂððÙð  

I. ¡âÑð Üðæ¾àóÚð £ÃÑðÐÐð 

II. ãððÁÃðó ×ð÷¨îðÜó 

III. ¡âÑð ×ðµðÃð ãð ±ðüôÃðãðÂðõ¨î 

IV. ¡âÑð £ÃÑððÇÐð  

V. ¡âÑð ØððüÀãðâð òÐðòÙðáÃðó  

I. ãð±ðá çðü³ðæðá 

II. ¸ð±ðÂÚððµðó ÇÚðÐðóÚð ÑðòÜòçÆðÃðó 

III. ¡çððÙððò¸ð¨î ¨öîÃÚð÷ 

IV. Üðæ¾à òãð³ððÃð¨î ¨öîÃÚð÷ 
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 ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î (Human Development Index) :- 

 

• ÙððÐðãð òãð¨îðçððµÚðð ÃðóÐð ×ðð¸ðô çðÙð¸ðâÚðð ¸ððÃððÃð.  

1)   ¸ðóãðÐðÙððÐð (Çó³ðá ¡ðòÂð òÐðÜð÷±ðó)            2) òäðêðÂð (ìððÐððµðó çðô±ðÙðÃðð)            3) µððü±ðâð÷ ÜðèÂðóÙððÐð (ªîÚðäð©Ãðó) 

• Úðð çðõëððµðð ãððÑðÜ ¨îÝÐð Úðð òÃðÐèó ³ð¾¨îðüµðð òÐðÇ÷áäððü¨î ¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. 

ÑßÃÚðêð ÙðõâÚð – ò¨îÙððÐð ÙðõâÚð 

       òÐðÇ÷áäððü¨î =  ¨îÙððâð ÙðõâÚð – ò¨îÙððÐð ÙðõâÚð 

• Úðð òÃðÐèó òÐðÇ÷áäððü¨îðµðó çðÜðçðÜó ÙèÂð¸ð÷ ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î èð÷Úð. 

• Úðð òÐðÇ÷áäððü¨îðµð÷ ÜµðÐðð¨îÃð÷á : 1) Ùðè×ðõ×ð-£âð-è¨î 2) ¡ÙðÃÚðá çð÷Ðð 

• ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0 Ãð÷ 1 µÚðð ÇÜÙÚððÐð ¡çðÃðð÷. 0 ÙèÂð¸ð÷ ÙððÐðãð  

• òãð¨îðçð »ððâðð Ðððèó ÃðÜ 1 ÙèÂð¸ð÷ ÑðõÂðá ÙððÐðãð òãð¨îðçð èð÷Úð.  

 

òÐðÇ÷áäððü¨îðãðÜ ¡ðÏððÜóÃð ãð±ðáãððÜó 

Ç÷äððüµð÷ ±ð¾ ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü̈ î 

¡òÃð£µµð ÙððÐðãð òãð¨îðçð 0.800 Ñð÷êðð ¸ððçÃð 

£µµð ÙððÐðãð òãð¨îðçð 0.700 Ãð÷ 0.799 

ÙðÏÚðÙð ÙððÐðãð òãð¨îðçð 0.550 Ãð÷ 0.699 

¨îÙðó ÙððÐðãð òãð¨îðçð 0.550 Ñð÷êðð ¨îÙðó 

 

 UNDP (United Nation Development Program) µðð ÙððÐðãð òãð¨îðçð ¡èãððâð :- 

 

• èó çðüÚðô©Ãð Üðæ¾àçðü³ððµðó ¦¨î çðü³ð¾Ððð çðÜðçðÜó ÑßÃÚð÷¨î ãðæðóá ÙððÐðãð òãð¨îðçð ¡èãððâð ¸ððèóÜ ¨îÜÃð÷. 1990 ÙðÏÚð÷ Ñðòèâðð ÙððÐðãð 

òãð¨îðçð ¡èãððâð Ñß¨îðòäðÃð ¨îÜÂÚððÃð ¡ðâðð.  

• Ñððò¨îçÃððÐðµð÷ Ùðè×ðõ×ð-£âð-è¨î ¡ðòÂð ØððÜÃððµð÷ Ððð÷×ð÷âð òãð¸ð÷Ãð÷ ¡ÙðÃÚðá çð÷Ðð ÚððüÐðó ÚððÃðóâð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðµðó ÜµðÐðð ¨÷îâðó. 

Ãð÷ãèðÑððçðõÐð ¸ð±ððÃðóâð ×ðèôÃððüäð Üðæ¾àðüµðð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î Úðð ¡èãððâððÃð Ñß¨îðòäðÃð ¨÷îâðð ¸ððÃðð÷. 

• 2015 ÑðÚðáïüÃð UNDP Ðð÷ 24 ÙððÐðãð òãð¨îðçð ¡èãððâð Ñß¨îðòäðÃð ¨÷îâð÷ ¡ðè÷Ãð.  

• UNDP ¨îÀóâð ¡ð¨îÀ÷ãððÜóÙðÏÚð÷ òãðòãðÏð Ç÷äððüµð÷ 1980 ÑððçðõÐðµð÷ ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î £Ñðâð×Ïð ¡ðè÷Ãð. 2016 µÚðð 

¡èãððâððµðð òãðæðÚð „Human Development for Everyone‟ èð èð÷Ãðð.  

• UNDP Ðð÷ 2016 µðð (¦¨õîÂððÃð 25ãðð) ÙððÐðãð òãð¨îðçð ¡èãððâð 21 Ùððµðá 2017 âðð ç¾ðù¨îèð÷Ùð (çãðóÀÐð) Úð÷ÆðõÐð Ñß¨îðòäðÃð 

¨îÜÂÚððÃð ¡ðâðð.  

• 2016 µÚðð ¡èãððâððÃð 188 Ç÷äððüµðð 2015 ÙðÏðóâð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î òÇâðð ¡ðè÷. ÚððÑðø¨îó Ðððùãð÷á (0.949) ÑßÆðÙð 

ªîÙððü¨îðãðÜ ¡çðõÐð ÙðÏÚð ¡ðòÔ ¨îÐð Ñß¸ððçðÄðð¨î (0.352) äð÷ãð¾µÚðð ªîÙððü¨îðãðÜ ¡ðè÷.  

• ¸ð±ððµðð çðÜðçðÜó ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.717 ¡ðè÷ ØððÜÃððµðð Úðð ÚððÇóÃð 131 ãðð ªîÙððü¨î ¡çðõÐð, ØððÜÃððµðð ÙððÐðãð òãð¨îðçð 

òÐðÇ÷áäððü¨î 0.624 ¡ðè÷. ãðÜóâð ¡ð¨îÀ÷ãððÜóÐðôçððÜ ØððÜÃð „ÙðÏÚðÙð òãð¨îòçðÃð Ç÷äððüµÚðð‟ ÚððÇóÃð ×ðçðÃðð÷.  

• BRICS Ç÷äððüÑðø¨îó ÜòäðÚðð, ×ßð»ðóâð, µðóÐð ãð ÇòêðÂð ¡ðòÔ ¨îð Úððüµðð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðÐðôçððÜ ¡ÐðôªîÙð÷ 49, 79, 90 ¡ðòÂð 

119 ãðð ªîÙððü¨î âðð±ðâðð. 2010 Ãð÷ 2015 Úðð ¨îðúðÃð µðóÐð 11 ªîÙððü¨îðüÐðó ÃðÜ ØððÜÃð 4 ªîÙððü¨îðüÐðó ãðÜ Á¨îâðâðð ±ð÷âðð ¡ðè÷. 

 ØððÜÃðð×ðÉâð : 

• 2002 – ØððÜÃððÃð çðãððáÃð ÑßÆðÙð ÙðÏÚð ÑßÇ÷äððÐð÷ ÙððÐðãðó òãð¨îðçð ¡èãððâð ¸ððèóÜ ¨÷îâðð. 

• 2014 ÐðôçððÜ ØððÜÃððÃð ÙððÐðãðó òãð¨îðçð çððÏÚð ¨îÜÂððÜ÷ Üð¸Úð :  

 1) ¨÷îÜú 2) òÇââðó 3) ±ðð÷ãðð 4) Ñðü¸ðð×ð  5) ÙðèðÜðæ¾à (0.572) 

• 2011 µðð ÙðèðÜðæ¾àðµðð ÙððÐðãðó òãð¨îðçð ¡èãððâð ¸ðôâðø 2014 ÙðÏÚð÷ çððÇÜ ¨îÜÂÚððÃð ¡ðâðð. (òãðÏððÐðçðØðð) 

 1) ÜÃÐððò±ðÜó  2) òçðüÏðÇõ±ðá  3) Ùðüô×ðýá £ÑðÐð±ðÜ 

±âðð÷×ðâð èü±ðÜ ýüÀ÷©çð  

Ç÷äð ªîÙððü¨î 

(2016) 

ªîÙððü¨î 

(2017) 

µðóÐð 29 29 

Ðð÷Ñððú 72 72 

ÙÚððÐðÙððÜ 75 77 

åóâðü¨îð 84 84 

×ððü±âððÇ÷äð 90 88 

ØððÜÃð 97 100 

Ñððò¨îçÃððÐð 107 106 
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 14 òÀçð÷ü×ðÜ 2015 ÙðÏÚð÷ 2014 µðð ÙððÐðãð òãð¨îðçð ¡èãððâð UNDP Ðð÷ çððÇÜ ¨÷îâðð. ÃÚððÐðôçððÜ :- 

• ¡òÃð£µµð HDI : 1.Ðððùãð÷á - 0.957  2. ¡ðÚðâðùÀ -0.955  3.òçãðÃ»ðâðùÀ -0.955 

• £µµð HDI : 1. òëðòÐðÇðÇ ¡ðòÂð ¾ð÷×ððó±ðð÷ - 0.796   2.¡â×ððòÐðÚðð - 0.795 3. ¨Úðô×ðð - 0.783   

• ÙðÏÚðÙð HDI : 1. ¨î»ðð¨îçÃððÐð - 0.697   2.Ùðð÷Üð÷¨¨îð÷ - 0.686    3. ±ðôÚððÐðð  -  0.682 

• ¨îÙðó HDI : 1. ÙððøÜóÃððÐðóÐð -  0.546    2. ×ð÷ÐðóÐð - 0.535       3. Úðô±ððüÀð  - 0.544   

First five Very high human devlopment 

Rank  Country / 
Territory 

HDI 

2016 estimates for 2015 2016 estimate for 2015 Changes from previous year 

1 Norway  0.949 + 0.001 

2 Australia  0.939 + 0.002 

3 Switzerland  0.939 + 0.001 

4 Germany  0.926 + 0.002 

5 Denmark  0.925 + 0.002 

Last five Very high human devlopment 

47 Bahrain  0.824 + 0.001 

48 Montenegro  0.807 + 0.003 

49 Russia 0.804 - 0.001 

50 Romania 0.802 + 0.004 

51 Kuwait  0.800 + 0.001 

First five high human devlopment 

Rank  Country / 
Territory 

HDI 

2016 estimates for 2015 2016 estimate for 2015 Changes from previous year 

52 Belarus 0.796 - 0.002 

53 Oman 0.796 + 0.001 

54 Barbados 0.795 + 0.001 

55 Uruguay 0.795 + 0.001 

56 bulgaria 0.794 + 0.002 

Last five high human devlopment 

102 Vibya 0.716 - 0.003 

103 Belize 0.706 ------- 

104 Samoa 0.704 + 0.002 

105 Maldives 0.701 ------- 

106 Uzbekistan 0.701 + 0.004 
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First five Medium human devlopment 

Rank  Country / 
Territory 

HDI 

2016 estimates for 2015 2016 estimate for 2015 Changes from previous year 

107 Moldova 0.699 - 0.002 

108 Botswana 0.698 ------- 

109 Gabon 0.697 + 0.003 

110 Paraguay 0.693 + 0.001 

111 Egypt  0.691 + 0.003 

Last five Medium human devlopment 

143 Cambodia 0.563 + 0.005 

144 Nepal 0.558 + 0.003 

145 Myanmar 0.556 + 0.005 

146 Kenya 0.555 + 0.005 

147 Pakistan  0.550 + 0.002 

First five Low human devlopment 

Rank  Country / Territory HDI 

2016 estimates for 2015 2016 estimate for 2015 Changes from previous year 

148 Swaziland 0.541 ------- 

149 Syria 0.536 - 0.017 

150 Angola 0.533 + 0.002 

151 Tanzania 0.531 + 0.012 

152 Nigeria 0.527 + 0.002 

Last five Low human devlopment 

184 Burundi 0.404 - 0.002 

185 Burkina faso 0.402 + 0.003 

186 Chad 0.396 + 0.002 

187 Niger 0.353 + 0.002 

188 Central african republic 0.352 + 0.005 

India’s Medium human devlopment 

Rank  Country / 
Territory 

HDI 

2016 estimates for 2015 2016 estimate for 2015 Changes from previous year 

131 India 0.624 + 0.009 
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 çððÙððò¸ð¨î çðÙððãð÷äðÐð (Social Inclusion) :- 

 

¡) ¡çðÙððÐðÃðð çðÙððÚðð÷ò¸ðÃð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î   

(Inequality adjusted Human Development Index - 

IHDI):- 

• ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðµð÷ òÃðÐèó ¡ðÚððÙð (Çó³ðá ãð òÐðÜð÷±ðó 

¸ðóãðÐð, ìððÐððµðó çðô±ðÙðÃðð, µððü±ðâð÷ ÜðèÂðóÙððÐð) Ùðð÷¸ðõÐð òÃðÐèó 

¡ðÚððÙððüµð÷ òÐðÇ÷áäððü¨î ¨îðÁâð÷ ¸ððÃððÃð. 

• Úðð òÃðÐèó òÐðÇ÷áäððü¨îðµð÷ ¡çðÙððÐðÃð÷ãðÜ ¡ðÏððÜóÃð ÐðãðóÐð ÃðóÐð 

¡çðÙððÐðÃðð çðÙððÚðð÷ò¸ðÃð òÐðÇ÷áäððü¨î ¨îðÁâð÷ ¸ððÃððÃð. äð÷ãð¾ó Úðð 

ÃðóÐð òÐðÇ÷áäððü¨îðãðÝÐð ¡çðÙððÐðÃðð çðÙððÚðð÷ò¸ðÃð ÙððÐðãð òãð¨îðçð 

òÐðÇ÷áäððü¨î (IHDI) ¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. 

• HDI ãð IHDI çððÜ®ðð ¡çðÂð÷ ÙèÂð¸ð÷ ÙððÐðãð òãð¨îðçððÃð çðüÑðõÂðá 

çðÙððÐðÃðð ¡çðÂð÷. HDI ãð IHDI ÙðÏÚð÷ ¸ð÷ãðÁó ÃðÒîðãðÃð ¸ððçÃð, 

Ãð÷ãðÁó òãð¨îðçððÃðóâð ¡çðÙððÐðÃðð ¸ððçÃð. 

 

भारत : असमानता समायोशजत मा.शव.शन. (HDI) २०१५  

असमानता  

आयुमावन शनदशेाांक  

असमानता  

शशक्षण शनदशेाांक  

असमानता  

उत्पन्न शनदशेाांक  

असमानता  

समायोशजत शनदशेाांक  

असमानता  

शवकास शनदशेाांक  

०.५६५ 

०.३२४ 

०.५१२ ०.४५४ 

०.६२४ 

शनदशेाांक शनदशेाांक पासून तफावत  

असमानता आयुमावन शनदशेाांक  ०.५६५ २४ % ची घट 

असमानता शशक्षण शनदशेाांक  ०.३२४ ३९.४ % ची घट 

असमानता उत्पन्न शनदशेाांक  ०.५१२ १६.१ % ची घट 

असमानता समायोशजत शनदशेाांक  २७.२ २७.२ % ची घट 

असमानता शवकास शनदशेाांक  ०.६२४ 

×ð) òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð òÐðÇ÷áäððü¨î (Gender Inequality Index - GII):-  

1. GII ¨îðÁÃððÐððµð÷ ÃðóÐð ¡ðÚððÙð Ùððëð ãð÷±ðú÷ ¡ðè÷Ãð. GII ¨îðÁÂÚððçðð¿ó ®ððâðóâð ¡ðÚððÙð òãðµððÜðÃð ³ð÷ÃððÃð. 

 Ñß¸ðÐðÐð çãððçÆÚð – Úððçðð¿ó ÙððÃðð ÙðöÃÚðõÇÜ ¡ðòÂð Ñððøïü±ðÀðãðçÆð÷Ãðóâð ¸ðÐðÐðÇÜ Ùðð÷¸ðõÐð Ñß¸ðÐðÐð ¡ðÜð÷±Úððµðð òÐðÇ÷áäððü¨î ¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. 

ÙððÃðð ÙðöÃÚðõÇÜ 10 µÚðð ÑßÙððÂððÃð ¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. 

 çðäð©Ãðó¨îÜÂð – çëðó ãð ÑðôÝæððüµðð çðüçðÇ÷Ãðóâð çðèØðð±ð ãð ÙððÏÚðòÙð¨î òäðêðÂððÃðóâð ÑßÙððÂð ¨îðÁâð÷ ¸ððÃð÷. 

 Üð÷¸ð±ððÜ êð÷ëð – Üð÷¸ð±ððÜ êð÷ëððÃðóâð çëðó ãð ÑðôÝæððüµðð çðèØðð±ð òãðµððÜðÃð ³ð÷Ãðâðð ¸ððÃðð÷. 

 äð÷ãð¾µÚðð Çð÷Ðð ¡ðÚððÙððüÙðÏðóâð çëðó ãð ÑðôÝæððüµÚðð ÑßÙððÂððãðÝÐð ¡ðòÂð òçëðÚððüµÚðð Ñß¸ðÐðÐð ¡ðÜð÷±Úð òÐðÇ÷áäððü¨îðãðÝÐð çëðó òãð¨îðçð 

òÐðÇ÷áäððü¨î ¡ðòÂð ÑðôÝæð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î ¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. Úðð Çð÷Ðèó òÐðÇ÷áäððü¨îðüãðÝÐð äð÷ãð¾ó òâðü±ð ¡ðÏððòÜÃð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 

¨îðÁâðð ¸ððÃðð÷. 
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2. òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð òÐðÇ÷áäððü¨î 0 Ãð÷ 1 µÚðð ÇÜÙÚððÐð ¡çðÃðð÷. Ùððëð ÃÚððµðó ò¨üîÙðÃð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðüµÚðð £âð¾ ¡çðÃð÷. 0 ÙèÂð¸ð÷ 

òâðü±ðçðÙððÐðÃðð ÇäðáòãðÃð÷ ÃðÜ 1 ÙèÂð¸ð÷µð Ãðóãß òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð (ÑðôÝæð ò¨üîãðð çëðó) ÇäðáòãðÃð÷. 

3. £Çð. – ØððÜÃððµðð GII 0.530 ¡ðè÷. ÙèÂð¸ð÷ ØððÜÃððÃð òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð ¡ðè÷. ÙèÂð¸ð÷ ÑðôÝæð ¡ðòÂð òçëðÚððüÑðø¨îó ¨îð÷ÂðóÃðÜó ÑðôÁ÷ ¡ðòÂð 

¨ôîÂðóÃðÜó Ùðð±ð÷ ¡ðè÷, £Üâð÷âðó ¡ð¨îÀ÷ãððÜó (£Çð. çðüçðÇ÷Ãðóâð, Üð÷¸ð±ððÜðÃðóâð çðèØðð±ð) ¡ðÑðâÚððâðð òçëðÚððµð Ùðð±ð÷ ¡ðè÷Ãð è÷ ÇäðáãðÃð÷. 

4. UNDP µÚðð 2015 ¡èãððâððÐðôçððÜ ØððÜÃððµðð 2014 ÙðÏðóâð GII 0.563 ¡ðè÷ ¡ðòÂð ØððÜÃððµðð Úðð ÚððÇóÃð 130 ãðð ªîÙððü¨î ¡ðè÷. 

5. UNDP µÚðð 2016 ¡èãððâððÐðôçððÜ ØððÜÃððµðð 2015 ÙðÏðóâð GII 0.530 ¡ðè÷ ¡ðòÂð ØððÜÃððµðð Úðð ÚððÇóÃð 125 ãðð ªîÙððü¨î ¡ðè÷. 

6. ØððÜÃððµðð òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.530 ¡ðè÷ ¸ðð÷ ÙððÐðãð òãð¨îðçððÃðóâð „òâðü±ð ¡ðÏððÜóÃð ãÚððãðÃðáÐð‟ ÇäðáòãðÃðð÷.  

7. 2016 Úðð ¡èãððâððÐðôçððÜ ØððÜÃððÃð ¡¸ðõÐðèó ÙððÃðð ÙðöÃÚðõÇÜ 174, Ñððø±ðüÀðãðçÆð÷Ãðóâð ¸ðÐðÐðÇÜ 24.5, òçëðÚððüµðð çðüçðÇ÷Ãðóâð çðèØðð±ð 

12.2%, ÙððÏÚðòÙð¨î òäðòêðÃð òçëðÚððüµð÷ ÑßÙððÂð 35.3%, Üð÷¸ð±ððÜ êð÷ëððÃðóâð òçëðÚððüµðð çðèØðð±ð 26.8% ¡ðè÷. 
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¨î) òâðü±ð ¡ðÏððÜóÃð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î (Gender Related Development Index or Gender 

Development Index - GDI):-  

 

• 1995 ÙðÏÚð÷ Ñß¨îðòäðÃð ¨îÜÂÚððÃð ¡ðâð÷âÚðð ÑðÏÇÃðóÃð ÙððÐðãð òãð¨îðçððµÚðð òÃðÐèó ¡ðÚðÙððüÙðÏðóâð (Çó³ðá ¡ðòÂð òÐðÜð÷±ðó ¸ðóãðÐð, ìððÐððµðó 

çðô±ðÙðÃðð, µððü±ðâð÷ ÜðèÂðóÙððÐð) ÃðÒîðãðÃð Ùðð÷¸ðõÐð GDI ¨îðÁâðð ¸ððÃð ¡çð÷. 

• 2014 ÙðÏÚð÷ ÙððüÀÂÚððÃð ¡ðâð÷âÚðð ÐðãðóÐð ÑðÏÇÃðóÃð çëðó òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î ¡ðòÂð ÑðôÝæð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î çãðÃðüëðÑðÂð÷ Ùðð÷¸ðâð÷ 

¸ððÃððÃð. äð÷ãð¾ó çëðó òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðµð÷ ÑðôÝæð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðäðó ¡çðâð÷âð÷ ÑßÙððÂð ¨îðÁâð÷ ¸ððÃð÷. è÷ ÑßÙððÂð ÙèÂð¸ð÷ GDI èð÷Úð. 

• ÑðôÝæð ¡ðòÂð òçëðÚððüÙðÏðóâð òãð¨îðçð çðÙððÐð ¡Ñð÷òêðÃð ¡çð÷âð, ÃðÜ GDI µðó ò¨üîÙðÃð 1 ¡çððãðó. GDI 1 Ñð÷êðð ¨îÙðó ¡çðÂð÷ ÙèÂð¸ð÷ 

ÑðôÝæððüÑð÷êðð òçëðÚððüµðð òãð¨îðçð ¨îÙðó ¡çðÂð÷ ¡ðòÂð GDI 1 Ñð÷êðð ¸ððçÃð ¡çðÂð÷ ÙèÂð¸ð÷ òçëðÚððüÑð÷êðð ÑðôÝæððüµðð òãð¨îðçð ¨îÙðó ¡çðÂð÷. 

• UNDP µÚðð 2015 µÚðð ¡èãððâððÃð ØððÜÃððµðð GDI 0.795 ¡ðè÷. UNDP µÚðð 2016 µÚðð ¡èãððâððÃð ØððÜÃððµðð GDI 0.819 

¡ðè÷. 

• 2015 µÚðð ¡èãððâððÐðôçððÜ çëðó òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.525 ÃðÜ ÑðôÝæð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.660 ¡ðè÷. ÚððãðÝÐð ØððÜÃððµðð GDI 

0.795 Úð÷Ãðð÷. 2016 µÚðð ¡èãððâððÐðôçððÜ çëðó òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.549 ÃðÜ ÑðôÝæð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.671 ¡ðè÷. ÚððãðÝÐð 

ØððÜÃððµðð GDI 0.819 Úð÷Ãðð÷. 

ØððÜÃð : òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð òÐðÇ÷áäððü¨î  

ÑßÙððÂð¨î ÙðõâÚð (2014) ÙðõâÚð (2015) 

ÙððÃðð ÙðöÃÚðõÇÜ 190 174 

Ñððø±ðüÀðãðçÆð÷Ãðóâð ¸ðÐðÐðÇÜ 32.8 24.5 

çðüçðÇ÷Ãðóâð çðèØðð±ð (òçëðÚðð) 12.2% 12.2% 

çðüçðÇ÷Ãðóâð çðèØðð±ð (ÑðôÝæð) 88.8% 88.8% 

ÙððÏÚðòÙð¨î òäðòêðÃð (òçëðÚðð) 27% 35.3 

ÙððÏÚðòÙð¨î òäðòêðÃð (ÑðôÝæð) 56.6% 61.4% 

Üð÷¸ð±ððÜêð÷ëððÃðóâð çðèØðð±ððµðð ÇÜ (òçëðÚðð) 27% 26.8% 

Üð÷¸ð±ððÜêð÷ëððÃðóâð çðèØðð±ððµðð ÇÜ (ÑðôÝæð) 79.9% 79.1% 

òâðü±ð ¡çðÙððÐðÃðð òÐðÇ÷áäððü̈ î 0.563 ---- 

 

ØððÜÃð : òâðü±ð ¡ðÏððòÜÃð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î  

ÑßÙððÂð¨ ÙðõâÚð (2014) ÙðõâÚð (2015) 

¡ðÚðôÙðáÚððáÇð (òçëðÚðð) 69.5 69.9 

¡ðÚðôÙðáÚððáÇð (òçëðÚðð) 66.6 66.9 

äððú÷Ãð ¸ððÂÚððµðó çðÜðçðÜó ãðæðá (òçëðÚðð)  3.6 4.8 

äððú÷Ãð ¸ððÂÚððµðó çðÜðçðÜó ãðæðá (ÑðôÝæð)  7.2 8.2 

äððú÷Ãð ¸ððÂÚððµðó ¡Ñð÷òêðÃð ãðæðá (òçëðÚðð)  11.3 11.9 

äððú÷Ãð ¸ððÂÚððµðó ¡Ñð÷òêðÃð ãðæðá (ÑðôÝæð)  11.8 11.3 

ÇÜÀð÷ýá GNI PPP £ÃÑðÐÐð $ (òçëðÚðð) 2,116 2184 

ÇÜÀð÷ýá GNI PPP £ÃÑðÐÐð $ (ÑðôÝæð) 8,656 8897 

çëðó ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü̈ î 0.525 0.549 

ÑðôÝæð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î 0.660 0.671 

òâðü±ð ¡ðÏððòÜÃð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨î (çëðó ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðµð÷ 

ÑðôÝæð ÙððÐðãð òãð¨îðçð òÐðÇ÷áäððü¨îðäðó ÑßÙððÂð) 

0.795 0.819 
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×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

 ãÚðð®Úðð :- 

• £ÃÑððÇÐððµÚðð åÙð Úðð ³ð¾¨îðâðð (ãÚð©Ãðóâðð) ÃÚððµÚðð ÑððëðÃð÷ÐðôçððÜ ãð ÑßµðòâðÃð ãð÷ÃðÐððÐðôçððÜ ¨îðÙððµðó Ùðð±ðÂðó òÙðúÃð Ðððèó Ãð÷ãèð 

ÃÚððçð „×ð÷¨îðÜó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó‟ ÙèÂðÃððÃð. ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµðó ãÚðð®Úðð „¨îðÚðá¨îðÜó âðð÷¨îçðü®Úð÷ÑðÚðáïüÃðµð‟ ÙðÚððáòÇÃð ¿÷ãððãðó âðð±ðÃð÷. 

âðð÷¨îçðü®Úð÷Ãðóâð ×ððâð¨î, ãðöÏÇ ýÃÚððÇó ³ð¾¨î ãð¸ðð ¨÷îâÚððãðÜ ¸ðó £ÜÃð÷ òÃðâðð „¨îðÚðá¨îðÜó âðð÷¨îçðü®Úðð‟ ÙèÂðÃððÃð. 

 

• ¦÷òµ¶¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó – çðÙðð¸ððÃðóâð ¨îðèó ãÚð©Ãðó ¨îð÷ÂðÃÚððèó ¨îðÜÂððÙðôú÷ çãðÃð:µÚðð ýµ¶÷Ðð÷ ÙèÂð¸ð÷ çãðµ¶÷Ðð÷ Üð÷¸ð±ððÜòãðÐðð 

ÜðèÂð÷ ÑðçðüÃð ¨îÜÃððÃð Úðð ¡ãðçÆð÷çð „¦÷òµ¶¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó‟ ¡çð÷ ÙèÂðÃððÃð. 

 

• ¡Ððøòµ¶¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó – ¨îðÙð ¨îÜÂÚððµðó êðÙðÃðð ¡çðÂððÜó ãÚð©Ãðó ÑßµðòâðÃð Ùð¸ðôÜó ÇÜðÐðôçððÜ ¨îðÙð ¨îÜÂÚððçð ÃðÚððÜ ¡çðÃð÷. 

ÑðÂð ¨îðÙð ¨îÜÂÚððµðó ýµ¶ð ¡çðõÐðèó ÃÚðð ãÚð©ÃðóµÚðð ¡ü±ðó ¡çðâð÷âÚðð êðÙðÃð÷µÚðð Çöæ¾óÐð÷ Úðð÷±Úð ¡çð÷ ¨îðÙð òÙðúÃð Ððçð÷âð ÃðÜ ÃÚðð 

¡ãðçÆð÷çð „¡Ððøòµ¶¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó‟ ÙèÂðÃððÃð. 

A] äðèÜó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó :- 

1) çðüÜµðÐððÃÙð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó (Structural Unemployment) :- çðüÜµðÐðð ÙèÂð¸ð÷ ØððÜÃðóÚð ¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó ÜµðÐðð. ØððÜÃðóÚð 

¡ÆðáãÚðãðçÆð÷µðó ÜµðÐððµð ¡äðó ¡ðè÷, ¨îó Úð÷Æð÷ âðð÷¨îçðü®Úðð ¡òÏð¨î ¡çðâÚððÙðôú÷ „Ùð¸ðôÜðüµðó Ùðð±ðÂðó ¨îÙðó ÑðÂð ÑðôÜãð¿ð ¸ððçÃð‟ ¡äðó 

¡ãðçÆðð ¡ðè÷. ãððÁÃÚðð Ððð±ðÜó¨îÜÂððÙðôú÷, ¨îðÙðÜèóÃð ãðöÏÇóÙðôú÷, åÙðäð©Ãðó ãð±ððáÃð ãððÁ »ððâÚððÙðôú÷, ¡ÐðôòµðÃð ÃðüëðìððÐð ãð ¡ÐðôòµðÃð 

òäðêðÂð ÑßÂððâðóÙðôú÷ çðüÜµðÐððÃÙð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ¸ððçÃð ¡ðè÷. ¡ðøÌðð÷ò±ð¨î òãð¨îðçðÇÜ ¨îÙðó ¡çðâÚððÙðôú÷ ÑðôÜ÷çðð Üð÷¸ð±ððÜ £Ñðâð×Ïð èð÷¤ 

äð¨îÃð Ðððèó. ãððÁÃÚðð Ððð±ðÜó¨îÜÂððÙðôú÷ ±ßðÙðóÂð Øðð±ððÃðóâð ¨ôî¾óÜ ¡ðòÂð âð³ðô£Ìðð÷±ððüµðð ñèðçð èð÷Ãðð÷Úð. ÃÚððÙðôú÷ ±ßðÙðóÂð Øðð±ððÃðóâð 

Üð÷¸ð±ððÜêðÙðÃðð ¨îÙðó èð÷Ãð÷Úð. 

सांपादक : मनोहर पाटील                  13                 www.reliableacademy.com                                                       

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµð÷ Ñß¨îðÜ 

äðèÜó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó  ±ßðÙðóÂð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

1) çðüÜµðÐððÃÙð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

2) äðøêðòÂð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

3) ¨îÙðó ÑßÃðóµðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

4) ³ðæðáÂððÃÙð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

5) µðªîóÚð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

1) èü±ððÙðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

2) Ñßµ¶ÐÐð / ¡ÇöäÚð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 
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2) äðøêðòÂð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó (Educated Unemployment) :- òäðêðÂð ³ð÷¤Ððèó ¨îðÙð Ðð òÙðúÂð÷ ÙèÂð¸ð÷ äðøêðòÂð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó. 

äðøêðòÂð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµð÷ Ùðõú ¨îðÜÂð „çðüÆð ¡ðòÆðá¨î òãð¨îðçð‟ ¡ðè÷. ØððÜÃððÃð Úðð ¨îðÜÂððçðð÷×ðÃðµð çðÇð÷æð òäðêðÂð ãÚðãðçÆðð, Ãððüòëð¨î 

òäðêðÂððµðð Ãðçð÷µð Úðð÷±Úð òäðêðÂð ÑððÃðúóµðð ¡Øððãð, òäðòêðÃð âðð÷¨îðüµÚðð Ùðð±ðÂðó ãð ÑðôÜãð¿ÚððÃðóâð Ùðð÷¿ó ÃðÒîðãðÃð èó Ç÷®ðóâð ¨îðÜÂð÷ 

Üðòèâð÷âðó ¡ðè÷Ãð. 

 

3) ¨îÙðó ÑßÃðóµðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó (Underemployment) :- ýòµ¶Ãð êðÙðÃð÷Ñð÷êðð ¨îÙðó êðÙðÃð÷µð÷ ¨îðÙð ¨îÜðãð÷ âðð±ðÂð÷ ÙèÂð¸ð÷ ¨îÙðó 

ÑßÃðóµðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó. £Çð. ¦®ððÌðð äððú÷Ãðóâð òäðÑððÚððâðð £ÄðÙð òäð¨îòãðÃðð Úð÷¤ äð¨îÃð÷. ÑðÂð Úðð÷±Úð ÑððëðÃðð ÐðçðâÚððÙðôú÷ ÃÚððâðð 

òäðÑððÚððµð÷µð ¨îðÙð ¨îÜðãð÷ âðð±ðÃð÷. ØððÜÃððÃð äðøêðòÂð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó Úðð Ñß¨îðÜðÃðèó ×ðñÚððµð ãð÷úð ¨îÙðó ÑßÃðóµðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ÑððèðãðÚððçð 

òÙðúÃð÷. £Çð. ¦®ððÌðð £µµðòäðòêðÃð ÙððÂðçððâðð ¦®ððÇ÷ çððÏð÷ ¨îðÙð ¨îÜðãð÷ âðð±ðÂð÷. 

 

4) ³ðæðáÂððÃÙð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó (Frictional Unemployment) :- Úðð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóâðð Úðüòëð¨öîÃð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ¡çð÷èó ÙèÂðÃððÃð. 

×ðð¸ððÜðÃðóâð Ùðð±ðÂðó, ÑðôÜãð¿ð, ÃðüëðìððÐð, ¨îðøäðâÚð, ¡ðÇðÐð÷ ýÃÚððÇó ¡Ðð÷¨î ¨îðÜÂððüÙðôú÷ £ÃÑððÇÐðÃðüëððÃð ¡Ùðõâðð±ß ×ðÇâð èð÷ÃððÃð. 

×ðÇâð÷âÚðð ÃðüëððÙðôú÷ ¨îðÚðá¨îðÜó ±ð¾ðµÚðð Ùðð±ðÂðóÃðèó ×ðÇâð èð÷Ãð ¸ððÃððÃð. ³ðæðáÂððÃÙð¨î ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó £ÃÑððÇÐð ÑðõÂðá Üð÷¸ð±ððÜ ÑððÃðúóãðÜ 

¡çðâð÷, ÃðÜó £ÇþØðãðõ äð¨îÃð÷. 

£Çð. ¨îðèó ãðæððáïüÑðõãðóá ×ðð¸ððÜðÃð Ñð÷¸ðÜµðó Ùðð±ðÂðó ¡çððÚðµðó. Ùðð÷×ððýáâð ¡ðâÚððÙðôú÷ Ñð÷¸ðÜµð÷ £ÃÑððÇÐð ×ðüÇ ÑðÀâð÷. ÙèÂð¸ð÷ Ñð÷¸ðÜ £Ìðð÷±ððÃð 

±ðôüÃðâð÷âð÷ Ùð¸ðõÜ ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜ »ððâð÷. 

 

B] ±ßðÙðóÂð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó :- 

1) èü±ððÙðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó (Seasonal Unemployment) :- Ç÷äððÃð Òî©Ãð 25% äð÷ÃððüÙðÏÚð÷µð 2 ò¨üîãðð 2 Ñð÷êðð ¸ððçÃð òÑð¨÷î ³ð÷Ãðâðó 

¸ððÃððÃð. ÙèÂð¸ð÷ 75% äð÷ÃððüÙðÏÚð÷ Üð×ðÂððÜ÷ äð÷Ãð¨îÜó 6 ÙðòèÐð÷ ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜµð ¡çðÃððÃð. ¨îð÷ÜÀãððèõ äð÷ÃððüÙðÏÚð÷ ÃðÜ 8 ÙðòèÐð÷ ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµðóµð 

¡ãðçÆðð ¡çðÃð÷. äð÷Ãð¨îñÚððüµðó èó ¡ãðçÆðð äð÷ÃðÙð¸ðôÜðüµðó ÚððèõÐð ãððýá¾ ¡ãðçÆðð ¡çðÃð÷. ¤çðÃðð÷À ¨îðÙð±ððÜðüçððÜ®Úðð âðð÷¨îðüÐðð 

¤çðÃðð÷ÀÂðóµÚðð èü±ððÙððÃðµð Üð÷¸ð±ððÜ òÙðúÃðð÷. ýÃðÜ èü±ððÙððÃð Ãð÷ ÑðõÂðá ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜ ¡çðÃððÃð.   

2) Ñßµ¶ÐÐð / ¡ÇöäÚð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó (Disguised Unemployment) :- ¡òãð¨îòçðÃð Ãðçð÷µð (ØððÜÃððçððÜ®Úðð) òãð¨îçðÐðäðóâð 

Ç÷äððüÙðÏÚð÷ òãðäð÷æðÃð: ¨öîæðó êð÷ëððÃð Ñßµ¶ÐÐð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ÑððèðãðÚððçð òÙðúÃð÷. ¨öîæðó êð÷ëððÃð ×ðñÚððµð ãð÷úð ¡ðãðäÚð¨îÃð÷Ñð÷êðð ¸ððçÃð âðð÷¨î ¨îðÙð 

¨îÜÃð ¡çðÃððÃð. ®ðÜ÷ ÃðÜ ýÃð©Úðð âðð÷¨îðüµðó òÃðÆð÷ ¡ðãðäÚð¨îÃðð ÐðçðÃð÷. ¡äðð ¨îðÙððÃðõÐð ¦®ððÇ-ÇôçðÜð ÙððÂðõçð ¨îðÁõÐð ¾ð¨îâðð ÃðÜó 

¨îðÙððãðÜ ò¨üîãðð £ÃÑððÇ¨îÃð÷ãðÜ ¨îðèóµð ÑðòÜÂððÙð èð÷Ãð Ðððèó. ÙèÂð¸ð÷ Úðð ¸ððçÃðóµÚðð ÙððÂðçððüÐðó ¨îðÙð ¨÷îâðü Ðððèó ÃðÜó µððâðÃðü. ÃÚððüµÚðð 

åÙððâðð ¸ððçÃðóµð÷ åÙð (Surplus Labour) ÙèÂððãð÷. Ãðçð÷µð ÃÚððüµðó çðóÙððüÃð £ÃÑððÇ¨îÃðð „äðõÐÚð‟ ÙèÂððãðó. ¡äðð ¸ððçÃðóµÚðð åÙð ¨îÜÂððñÚðð 

ãÚð©ÃðóüÐðð (¸Úððüµðó £ÃÑððÇ¨îÃðð äðõÐÚð ¡ðè÷), Ñßµ¶ÐÐð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜ ÙèÂððãð÷. 

 

 ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµðó ¨îðÜÂð÷ :- 

1. ¡çðÙððÐð Üð÷¸ð±ððÜ çðüÏðó 

2. ¡âÑð ãð÷ÃðÐð  

3. äðèÜó¨îÜÂð  

4. Úððüòëð¨îó¨îÜÂð 

5. ¡òÃðòÜ©Ãð âðð÷¨îçðü®Úðð 

6. òÐðÜêðÜÃðð 

7. Ùðð±ðÂðóµÚðð çðüÜµðÐð÷Ãðóâð ×ðÇâð 

8. ¡ðøÌðð÷ò±ð¨î ¨îâðè 

9. ¨îð÷ÜÀãððèõ äð÷Ãðó 

10. çðüÚðô©Ãð ¨ôî¾ôü×ðÑðÊÃðó 

11. èçÃð¨îâðð ãð ±ßðÙðð÷Ìðð÷±ððüµðð ñèðçð  

12. ¡ðøÌðð÷ò±ð¨îó¨îÜÂððµðð ÙðüÇ ãð÷±ð  
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×ð÷¨îðÜóµð÷ ÑðòÜÂððÙð 

¡ðòÆðá¨î ÑðòÜÂððÙð çððÙððò¸ð¨î ÑðòÜÂððÙð 

1. çðüçððÏðÐððüµðð ¡ÑðãÚðÚð  

2. ¨îâÚððÂð¨îðÜó Úðð÷¸ðÐððüµðó 

¡üÙðâð×ð¸ððãðÂðó ¡ãð³ðÀ  

3. ÇðòÜÍÚð ãð £ÃÑðÐÐð òãðæðÙðÃðð  

4. ¡ÐððøÑðµððòÜ¨î êð÷ëððµðó ãððÁ 

5. ¡ðòÆðá¨î ±ðôÐè÷±ððÜóÃð ãððÁ 

6. ¡ÐðôÃÑððÇ¨î âðð÷¨îçðü®Úð÷µðð ãððÁÃðð ØððÜ 

1. çððÙððò¸ð¨î ÃðÂððãð 

¡ðòÂð ¡äððüÃðÃðð 

2. ÙððÐðãðó ÙðõâÚððüµðð ñèðçð 

3. òÐðòæªîÚðÃðð (¡êðÙðÃðð) 

 ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµðð ÇÜ :- 

• NSSO (National Sample Survey Office) Üð÷¸ð±ððÜ ãð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóòãðæðÚð¨î ÙððòèÃðó çðü¨îòâðÃð ¨îÝÐð ÇÜ 5 ãðæððáïüÐðó ØððÜÃððÃðóâð 

Üð÷¸ð±ððÜ-×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµÚðð òÐðÇ÷áäðÒîâð¨îðµðð ¡èãððâð (Key Indicators of Employment & Unemployment in India) Ñß¨îðòäðÃð 

¨îÜÃð ¡çðÃð÷. 1972-73 âðð NSSO Ðð÷ ¡ðÑðâÚðð 27 ãÚðð Ùðð÷¸ðÂðó Ò÷îÜóÃð Ç÷äððµðð ¡çðð Ñðòèâðð ¡èãððâð Ñß¨îðòäðÃð ¨÷îâðð. NSSO 

Ðð÷ 2004-058 ÙðÏðóâð 61 ãÚðð Ùðð÷¸ðÂðó Ò÷îÜóÃð „çððÃðãðð‟ ¡ðòÂð 2009-10 ÙðÏðóâð 66 ãÚðð Ùðð÷¸ðÂðó Ò÷îÜóÃð „¡ð¿ãðð‟ ¡ðòÂð 

2011-12 ÙðÏðóâð 68 ãÚðð Ùðð÷¸ðÂðó Ò÷îÜóÃð „Ððãðãðð‟ ¡èãððâð Ñß¨îðòäðÃð ¨÷îâðð. Úðð ¡èãððâððüÙðÏÚð÷ ãððÑðÜâÚðð ±ð÷âð÷âÚðð òãðòãðÏð 

çðü¨îâÑðÐðð, ãÚðð®Úðð ¡ðòÂð ÑðÏÇÃðó Úðð ÇðüÃðãððâðð çðòÙðÃðóÐð÷ çðôµðòãðâð÷âÚðð òäðÒîðÜäðóüÐðôçððÜ ¡çðÃððÃð. 
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• NSSO ¨îðÚðá¨îðÜó âðð÷¨îçðü®Úðð ¡ðòÂð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃð âðð÷¨îçðü®Úð÷µð÷ ÑßÙððÂð Ùðð÷¸ðÃð÷. Üð÷¸ð±ððÜóÃð âðð÷¨îçðü®Úðð Ùðð÷¸ðÃððÐðð òÐðÚðòÙðÃð, 

çãðÚðü ãð ÐðøòÙðòÄð¨î (Casual) Üð÷¸ð±ððÜó Ùðð÷¸ðâð÷ ¸ððÃð÷. ÚððÃð ¡ÏðáÜð÷¸ð±ððÜó Ùðð÷¸ðâðó ¸ððÃð Ðððèó. NSSO Üð÷¸ð±ððÜðµð÷ ãð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜðµð÷ 

¡ð¨îÀ÷ 4 Ñß¨îðÜðüÃð Ñß¨îðòäðÃð ¨îÜÃð÷. è÷ Ñß¨îðÜ ®ððâðóâðÑßÙððÂð÷ ¡ðè÷Ãð :- 

 

   1. çðãðáçððÏððÜÂð Ùðô®Úð òçÆðÃðó (UPS – Usual Principal Status):  

2. çðãðáçððÏððÜÂð òçÆðÃðó (US – Usual Status) : 

3. ãðÃðáÙððÐð çððÑÃððòè¨î òçÆðÃðó (CWS - Current Weekly Status): 

4. ãðÃðáÙððÐð ÇøòÐð¨î òçÆðÃðó (CDS – Current Daily Status):- 
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UPS - Usual Principal Status 

âðð÷̈ îçðü®Úðð (¨îð÷¾ó) 2009-10 2011-12 

¨îðÚðá¨îðÜó 43.89 44.7 (36.4%)   ← LFPR 

Üð÷¸ð±ððÜóÃð 42.79 43.46 (35.4%) ← WPR 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃð 1.1 1.24 (1%) ← PU 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµð÷ ÑßÙððÂð 2.5 % 2.7% ← UR 

 

US – Usual Status 

âðð÷̈ îçðü®Úðð (¨îð÷¾ó) 2009-10 2011-12 

¨îðÚðá¨îðÜó 46.88 48.37 (39.5%)   ← LFPR 

Üð÷¸ð±ððÜóÃð 45.9 47.29 (38.6%) ← WPR 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃð 0.98 1.08 (0.9%) ← PU 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµð÷ ÑßÙððÂð 2.0 % 2.2% ← UR 

 

CWS – Current Weekly Status 

âðð÷̈ îçðü®Úðð (¨îð÷¾ó) 2009-10 2011-12 

¨îðÚðá¨îðÜó 45.04 46.27 (37.7%)   ← LFPR 

Üð÷¸ð±ððÜóÃð 43.42 44.56 (36.4%) ← WPR 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃð 1.62 1.71 (1.4%) ← PU 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµð÷ ÑßÙððÂð 3.6 % 3.7% ← UR 

 

CDS – Current Daily Status 

âðð÷̈ îçðü®Úðð (¨îð÷¾ó) 2009-10 2011-12 

¨îðÚðá¨îðÜó 42.89 44.04 (35.9%)   ← LFPR 

Üð÷¸ð±ððÜóÃð 40.08 41.57 (33.9%) ← WPR 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃð 2.81 2.47 (2%) ← PU 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµð÷ ÑßÙððÂð 6.6 % 5.6% ← UR 

 
 ØððÜÃððÃðóâð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ÇÜðçð ãððÁ : 

• çðÐð 2013-14 Úðð Üð¸ð¨îð÷æðóÚð ãðæððáÃð ¡ò®ðâð ØððÜÃðóÚð ÑððÃðúóãðÜ ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµðð ÇÜ 4.9% ýÃð¨îð ¡çðâÚððµð÷ çÑðæ¾ »ððâð÷. 

• èð ¡èãððâð ¨÷üîÍóÚð åÙð ×ÚðôÜð÷Ðð÷ ÑßòçðÏÇ ¨÷îâðð ¡ðè÷. äðèÜó Øðð±ððÃðóâð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃðóâð 5.7% ¾©©ÚððãðÝÐð 5.5% (2013-14) 

ýÃð¨îó ¨îÙðó »ððâðó ¡ðè÷. ±ßðÙðóÂð Øðð±ððÃðóâð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóÃð 4.7% ýÃð¨îó ãððÁ »ððâðó ¡ðè÷. ¡±ðð÷ÇÜ 4.4% ÇÜ èð÷Ãðð. 

 2012-13 2013-14 

×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ÇÜ   

äðèÜó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 5.7% 5.5% 

±ßðÙðóÂð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 4.4% 4.7% 

±ßðÙðóÂð Øðð±ððÃðóâð ÑðôÝæð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 4% 4.1% 

±ßðÙðóÂð Øðð±ððÃðóâð Ùðòèâðð ×ð÷Üð÷̧ ð±ððÜó 7.2% 7.7% 
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• òãðâÚðÙð òÒîòâðÑçðÐð÷ òÒîòâðÑçð ãðªîÜ÷æðð ÙððüÀâðó. ¸ðçð¸ðçðð 

Ùðèð±ððýáµðð ÇÜ ãððÁÃð ¸ððÃðð÷, ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ¨îÙðó èð÷Ãð ¸ððÃð÷. Ãðçððµð 

Ùðèð±ððýáµðð ÇÜ ¨îÙðó èð÷Ãð ¡çðâÚððçð ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜóµðð ÇÜ ãððÁÃð 

¸ððÃðð÷. çðÙð¸ðð, ¦®ððÌðð Ç÷äððÃð ò×ðüÇõ „1‟ Úðð ò¿¨îðÂðó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó 

¡çð÷âð ¡ðòÂð èó ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ¨îÙðó ¨îÜðÚðµðó ¡çð÷âð, ÃðÜ ÃÚðð 

Ç÷äððâðð ¡çðü ¨îðèó ¨îÜðãðü âðð±ð÷âð, ¨îó Ãðð÷ ò×ðüÇõ „2‟ ãðÜ Úð÷ýáâð. 

ò×ðüÇõ „2‟ ÙèÂð¸ð÷ ¸ððçÃð Ùðèð±ððýáµðð ÇÜ. 

• Úððµðð ¡Æðá äððçðÐððÐð÷ ×ð÷Üð÷¸ð±ððÜó ¨îÙðó ¨îÜÂÚððçðð¿ó Ùðèð±ððýá 

(µððâðÂððñÚðð Ùðèð±ððýá) ¨îÀ÷ »ðô¨îÂððÜ÷ Ïðð÷ÜÂð Üð×ðòãðâð÷ Ñððòè¸ð÷. 

• òÙðâ¾Ðð òÔ ÀÙðÐð Ùððëð Úðð ãðªîÜ÷æð÷ãðÜ ¾ó¨îð ¨îÜÃððÐðð òÇçðÃðð÷. ÑßÃÚðêððÃð ¡çð÷ ³ðÀÂð÷ ¡âÑððãðÏðóÃð äð©Úð ¡çðâð÷, ÃðÜó Çó³ððáãðÏðóÃð 

¡äðó ãðªîÜ÷æðð ¡ðÁúÃð Ðððèó. Ãðçð÷µð Stagflation (Stagnation + Inflation) ¡äðð ¡ðâð÷®ððÃð Çð®ðòãðÃðð Úð÷Ãð Ðððèó, ¡äðóèó ¾ó¨îð 

ÃÚððÐð÷ ÚððãðÜ ¨÷îâðóÚð.  
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